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A POSTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA

‘Gdtoljuk meg a baleseteket!

" Szakszervezetiink elnoksége
marcius 30-1 {ilésén elsdként a
posta 1971, évi munkavédelmi
helyzetér6l sz6l6  beszamol6t
targyalta, amelyhez kiegészitd
jelentést szakszervezeilink
kozgazdasdgi osztalya készi-
tett. A két jelentés egyiitt ko-
moly tanulsdgokat tartalmaz
anndl is inkdabb, mivel 1970-
hez viszonyftva a harom nap-
nal til gyégyulé {izemi bal-
esetek szama — 691-761 731-re
noétt. Ami vigasztals, hogy a
haldlos balesetek szama vi-
szont 11-rél 5-re csdkkent, Szé
sines arrél, hogy az 5 halélos
balesetet ne tartanidnk sok-
nak. A j6 az lenne, ha egy
sem lenne,

Stlyos megdllapitds azon-
ban, hogy a kézépfoki posta=-
szervek jelentds részénél rosz-
szabbodott a munkavédelmi
helyzet, kivételt csupén a Deb-
receni, Miskolei, Szegedi Pos-
taigazgatésag, tovabba a Réa-
dié- és Televizié mlszaki igaz-
gatosig, a Helykozi Tdvbeszéls
Igazgatosig és a kézponti ja-
vitélizem képez. Dicsérték a
Miskolei  Postaigazgatosagot,
mert az 1000 fére jutdé balese-
tek szdma az 4tlagosndl joval
alacsonyabb. A sériilések leg-
nagyobb része a koziuti kozle-
kedésbol és az anyagmozgatds-
bol, illetve a ,hdzon” beliili
kozlekedésbbl adédott.

A beszémolé jelentés elem- .

zia munkavédel-
mi intézkedési terveinek vég-

rehajtasat, azt, hogy jelentds
oOsszeget forditottak a munka-
kériilmények javitisdra, A
balesetek megeldzése céljabol
feliilvizsgdltdk a gépek, beren-
dezések kezelési utasitdsait,
moédositottdk az elavult ren-
delkezéseket. Szakszervezetiink
kezdeményezésére megszigori-
tottdk az oszlopvizsgalatot,
mivel kordabban oszlopdélések-
b6l silyos, sét haldlos {izemi

Tudésitas az Elnckség iilésérél

balesetek szdrmaztak, Intézke-
dés tortént, hogy a munkavé-
delmi oktatdsokat biztonsag-
technikai vizsgdval rendelkezd,
szakmailag jol képzett dolgo-
z6k végezzék. A hatdsos mun-
kavédelmi propagandat szol-
galta, hogy tobb helyiitt, pél-
ddul az RTV Igazgatosdgnal,
a Péesi Postaigazgatosagnal
magas szinvonali vetélkedot
szerveziek.

Sajnos, a forgalmi dolgozék
munkavédelmi oktatdsat gd-
tolja a korszerd munkavédel-
mi szabdlyzat hidnya, s ezért
a hivatalok dllitjdk Gssze a
tananyagot. Az elnokség e sza-
bdlyzat kiaddsdra siirgette a
Vezérigazgatésagot. Tobb igaz-
gatésagndal munkavédelmi tan-
folyamot szerveztek a bizton-
sagtechnikai vizsgara kétele-
zettek oktatdsdra. A kozépfoki
postaszerveknél tobb mint 1000
szakmai vezetd tett sikeres
biztonsagtechnikai vizsgat.

Tény, hogy tavaly a posta-
szervek tébb mint 200 millié
forintot forditottak a biztonsd-
gosabb és egészségesebb mun-
kakoriilmények kialakitdsdra,
a nehéz és balesetveszélyes
munkafolyamatok gépesitésére,
Ennek ellenére a baleseti sta-
tisztika mégsem kedvezd.

Mit allapitott meg szakszer-
vezetiink Kozgazdasagl Oszta-
}yén_ak kleséqz!td je_lenbése?

Azt, hogy a szakszervezeti
tisztségvisel6k, munkavédelmi
aktivistdk lelkesen és szaksze-
riien segitették a gazdasagi ve-
zetést a munkavédelemben.
Az is igaz, hogy az alapszer-
vezetek nem mindentitt élnek
kielégitéen jogaikkal. A mun-
kakoriilmények jelentbs mér-
tékben javultak, az ij létesit-
mények, a tdvvilasztokozpon-
tok dtaddsdaval, tovabbd azzal,
hogy 1971-ben 39 1j postahi-
vatal létesiilt, ezeknek tobb-
szorvsét pedig korszerGsitették.

A forgalmi szolgdlat kezelés-
gépesitésére, az egyesitett- és
hirlapkézbesiték, a haldzat-
épité dolgozék nehéz fizikai
munkdajdnak tehermentesitésé-
re is intézkedések torténtek.
Tovdbbi 39 hivatalndl megol-
dottdk a hirlapok eléreszalli-
tasit a kézbesitéjardsokba, ez
437 kézbesité és 39 hirlapdrus
munkdjat tette konnyebbé., A
févarosban 13 taxi naponta 48
kézbesit6t szallit ki koérzetébe
a hirlapokkal egyiitt. A hirlap-
szdllitasra vasaroltak 359 da-
rab 1j gépkocsit. Tébb mint
6 millié forintot forditottak a
mfszaki szolgéalat nehéz fizikai
munkafolyamatainak gépesité-
sére, Szamos helyen korszer(i-
sitették a vildgitast és a fatést,
a szellozést.

Az intézkedési tervekben
foglaltak maradéktalan meg-
valbsitisa, az elmaradds szd-
monkérése mind a szakmai,
mind a szakszervezeti szervek
részérél gyakran elmarad. Az
elnokség sziikségesnek tartja
a gazddlkod6 postaszervek ré-
szére megéllapftott évenkénti
fenntartdsi koltségkeretek fe-
lillvizsgaldsat. A Vezérigazga-
tosig ez évben 10,2 millié fo-
rintot biztositott anyagkoltség-
re, ebbdl a rossz &allékonysdgi
tavbeszélo oszlop&{ cseréjét
és betongyvamozisit végre le-
het hajtani. Az igazgatésdgok
feladata: megoldani az oszlo-
pok cseréjét, illetve betongyd-
mozasat, .

A munkavédelmi szemlékkel
kapesolatosan megjegyzendé: a
felel6sséget sem a szakmai ve-
zetok, sem a szakszervezeti bi-
zottsdgok nem érzékelik eléggé,
igy sok, helyileg elharithaté
hiba szemlérél szemlére meg-
ismétlédik. Egy résziik fellil-
rél varja a munkat gatlé bal-
esetveszélyes koriilmények fel-
szamoldsdat. A miskolei gépjar-

Ot éve Yontottdl le a régi
Rémai-parti Postds Vizitele-
pet, hogy 1j épiiljén a helyé-
re. Végre az elmilt év Gszén
megkezdték a miszaki dtvé-
telt, s ez év mdjus 2-t6l bir-
tokba rehetik a postds dol-
gozék a valéban korszeri,
szép udildt, amelyet Major
Béldval, a vezérigazgatésig
férevizordval néztiink meg.

Milyen is az 1j hdz? Fold-
szintje nagy kiterjedésii el6-
terében, a 200 férfi és 200 noi
fogasos olt6z6, a 234 szekré-

nyes férfi és 126 szekré-
nyes noi Bltéz6, a  biifé
8 a Duna feléli olda-
lon 210 hajot befogadd

csonakhdz. A csénakhely bér-
letekkel szekrény is jdr, hi-
szen a hdz az evezisok ott-
hona is.

A foldszinti rész — lapos
teteje a napozo. Az iidiil6 be-
tonlabakon all, igy az els6
emelet a foéldszint sétarészé-
nek kiegészitoje. A masodik
emelettél kezdédnek a szo0-
bak. Itt a tdrsalgé is televi-
zidval, Az iidiilétorony”
harmadik emeletétél a hato-
dikig, jelenleg legmagasabb
épiilete a  Roémai-partnak.
Emeletenként 11 kétagyas,
egy pétagyas iidiillészoba, 6sz-
szesen 44. Valamennyiben
mosdofiilke s valamennyi er-
kélyes. Minden szinten nbi
és férfi tusold. Itt van egyéb-
ként a Roémai-part egyetlen
liftje is. Szerencsés adottsdig
a ‘szomszédban a Béke dnki-

Mé&jusban nyit
a Rémal-part

szolgalé étter;em, ahol a be-
utaltalk, vikendezdk étkezhet-
nek.

Az idiilét a Szocidlis Hiva-
tal iizemelteti, és a Budapesti
Tdvbeszélo Igazgatdésag latja
el a miszaki gondnoki fel-
adatokat. A gondnok egyben
a csénakhdz gardzsmestere,
felesége a szobaasszony, négy
takaritoné a f6dllasu alkal-
mazott, A tobbi munkakirt —
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portds, ruhatdros, udvaros
stb, — olyan postis nyugdija-
sok toltik be, akik az evezds-
sport szerelmeset, igy szak-
szerlien ellatjak munkajukat.

A rendelkezésre allo szo-
bakat a hivatalok osztottak el,
a kovetkezé modon: a Buda-
pesti Postaigazgatésig két, a
Tavbeszélé Igazgatésdg hat, a
szakszervezet budapesti cso-
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maszallitasi {izemnél felsze-
relt olajtiizelési kazan miko-
déséhez a szakszervezet mun-
kavédelmi feliigyeléje nem jéa-
rult hozza, mert nem tiizemelt
megfeleléen,

Megéallapitottdk: a munkavé-
delmi orségek jelentdségét
tébb helyiitt lebeecsiilik, nem
is értékelik, munkdjuk els6-
sorban ott jelentds, ahol csok-
kentek a balesetek. .

A kivizsgéldsnal gyakori,
hogy mindenekelbtt a sériilt
tevékenységét vizsgdljak, vi-
szont gyakran nem tarjak fel
a miszaki, munkaszervezési és
a vezetésbeni problémakat.
Elégségesnek tartjik, ha fi-
gyelmeztetik a sériiltet, tovab-
bd kioktatjak.

A tények magukért szélnak:
a balesetek szima né! Minden
eszkdzzel arra kell torekedni,
hogy a novekedést meggdtol-
jdk, s6t csokkenjenek a bal-
esetek.

Ezt kivetben az elndkség
szobeli tdjékoztatot fogadott el
a posta ez évi bér- és létszdm-
fejlesztési keretének eloszta-
sar6l, majd egy hatarozatter-
vezetet, amely szakszerveze-
tiink Kozponti Vezetésége, El-
noksége,  a Kozponti Vezetdség
apparatusa, valamint munka-
bizottsdgai feladat- és hatds-
korét rogziti.

Tajékozfaté Jelentés {artal-
mazta a nddolgozék helyzeté-
nek javitdsara vonatkozé ren-
deletek és hatarozatok végre-
hajtdsdnak eddigi tapasztala-
tait, és a tovabbi tennivalé-
kat. (Errél lapunk mds helyén,
kiilon cikkben szdmolunk be.)

Besenyei Miklés {otitkdar a
legutobbi  iilés Ota végzett
munkdrél adott tajékoztatot
Végiil a bejelentésekre kertilt
sor. Az Elntkség a beszdmo-
l6kat némi modositasokkal
elfogadta. (B—gy)

portjihoz tartozd kisebb lét=-
szdmi postaszervek mnégy, a4
Postavezérigazgatosig  pedig
két szobdt kapott. A vendég-
szobdle szama hat. Egy-egy
szobdt kaptak a kovetkezd
postaszervek:  Anyaghivatal,
Szdamitdstechnikai Intézet,
Csekklesz, Kisérleti Intézet,
Hirlapiroda, Jarmitelep, Ja~-
vitélizem, Kdbeliizem, Mtisza-
ki Hivatal, Tdviréhivatal, Szo-
cidlis Hivatal, Posta Tervezd
Intézet, Epiiletkarbantartd
Uzem, Budapest-vidéki Pos-
taigazgatésig, Helykozi Tdv-
beszélé  Igazgatésdg, RTV.
Igazgatésdg és a postdsszalk-
szervezet.

A hat vendégszobdval a
vendégszoba diszpécserszol-
gdlat rendelkezik, s azokat
akdr ideiglenes budapesti tar-
tozkoddsra, akdar iidiilésre igé~
nyelhetik a vidéki postds dol-
gozok. A hivataloknak kiosz-
tott szobdlkhoz egységes be-
utald drlapokat is adnak, az
tidiilést sajat dolgozéik ko-
z0tt a postaszervek osztjak el.

Egy-egy napra postdsigazol-
vannyal wmindenki igénybe
veheti az tidiilohdzat, s vet-
kdzésre oOltézéfogast biztosi-
tanak. Két wvendéget is lehet
vinni, de nem célszerti, hogy
sokan, sok vendéggel jojjenek,
hiszen sajit és postastarsaik
pilenését teszi lehetetlenné,
ha idegenekkel tilzsufoljuk
ezt a valéban korszerd, tj vi-
ziotthont. (F. A.)

ARA: 60 FILLER

Mérleg és feladat

tizdelmes, de ' eredményes évet
hagytak maguk mogott a postas
dolgozok, Az 1971, évi mérleg az
eredmény mellett szémos tanulsigot
is tartalmaz, amelyeket a tervezés,
a gazdalkodds, az irdnyitds és a vég-
rehajtds soran kell hasznositanunk.
A teljesitmények a szamitotthoz vi-
szonyitva — Kkisebbek. A tervezett
928 millibval szemben a. tény 879
millié, a korrigalt bazisnal 43 mill;{;-
val nagyobb az eredmény. A postds dolgozok munkaja
termékenyebb és hatékonyabb volt, mint az el6zé évben.
A varhaténal kedvezbbb eredményhez jelentésen hoz-
zdjarult a nagy év végi forgalom, amit példamutatéan
végeztek el a dolgozok, a szocialista brigadok. .

A beruhazasi tevékenység arra irdnyult, hogy t&bb
és korszer(ibb Osszekottebés, berendezés, valamint szo-
cidlis és kulturdlis intézmény segitse a munkat, és te-
gye jobba az élet- és munkakdriilményeket. Uzembe
helyezték a Lagymanyosi Tavbeszéld Fokozpontot. Je-
lentdsebb bévitésre keriilt sor tobb vArosban. 28 900 {6~
Allomas szaporulattal, a 100 lakosra jutd beszélShelyek
széma 8,44-re novekedett, Uj tavvalaszté kozpontok lé-
tesiiltek, jelentdsen szaporodott a belfoldi és nemzetkozi
aramkir-kapacitas is.

A postaforgalom 1971-ben tGbb kezelési Kkisgépet
kapott, mint amennyivel eddig Osszesen rendelkezett.
Kozel 400 kezelési kisgépre 15 millié Ft-ot forditottak.
Az év végén 350 ezer szekrény konnyiti a kézbesitok
munkajit. 53-mal novekedett a forgalmi végrehajtoszol-
galatban iizemeld gépkocsik szdma,

Elkésziilt a debreceni, a pécsi, a soproni oktatasi
épiilet és munkésszallds, ugyszintén a Romai parti tidii-
16, hétvégi pihend, a 200 féréhelyes Gorkij fasori 6voda,
a PSE tornacsarnok, E létesitmények szépek és mara-
dandédak, sok dolgozénak szereznek oOrdomet, kényelmet,
és szolgaljak kulturdlis fejlédésiinket,

A postds dolgozék bérszinvonala 2,9 szizalékkal
emelkedett. A személyi jovedelmek novekedése 3.4 szi-
zalékos, A forgalmi dolgozok atlaghére 3,7, a vonalfenn-
tarté és épitd szolgdlatban 3,6 szazalék, a .Gbbi dllo-
wbé {(‘anporbban ennél kisebb -mértéiben emelkedtek a

ére

Az 1972, évi teljesitményi érték mintegy 4 szézalék-
kal novekszik, és varhatéan meghaladja az 5,6 milli-
ardot, Természetesen egyes szolgdltatisaink ennél ki-
sebb vagy nagyobb mértékben novekszenek., A létszam
mintegy 980 fovel nivekszik, elsGsorban a végrehajté
szolgdlatban, Az irdnyité, valamint az adminisztrativ
létszam a jelenlegi szinten marad! Az igazgatasi tor-
zsekben, ¢és masutt vizsgalni kell a jelenlegi létszam-
helyzetet, s ahol lehetséges, munkaerst kell felszaba-
ditani, atcsoportositani oda, ahol arra a legnagyobb
sziikség van.

A népgazdasig egész teriiletén, de a postin is a
jobb lizem- és munkaszervezés és vele egyiit’ a maga-
sabb szinvonalon szervezett szocialista munkaverseny-
nyel valo rendszeres foglalkozias a szakmai, de a szak-
szervezeti vezetésnek is fontos feladata lesz minden
szinten, A szakszervezeti szervek segitsék a szakvezetbk
munkdajat, A posta dolgoz6i csak ugy tudjak jol ki~
elégiteni az igényeket, ha mindeniitt termelékenyebben,
minoGségileg jobb szinvonalon végzik munkajukat. Csak-
is ilyen médon tudjuk a személyi jovedelmeket gyor-
sabban névelni,

A postaszervek megtervezték az 1972. évi bérfej-
lesztési lehetdségeket, s ennek megfeleléen a postds
dolgozék személyi jovedelme véarhatéan 3,5 szdzalék-
kal novekszik. A bérfejlesztés differencidltan keriilt
felosztisra a postaszervek kozott. A jelenlegi helyzet
figyelembevételével 2-161 4,4 szazalékig terjedd fej-
lesztést tartalmaznak g tervek. E tervekhez elkésziilt
irdnyelvek tartalmazzak: hogyan kell felhasznilni a ki-
osztott bérfejlesztési lehetdségeket. Mindenekelétt a
Kollektliv Szerzédésben vallalt kotelezettségek teljesi‘é-
sét tartottuk elsérendfi feladatnak. Az egyik ilyen a két
l?gc§6ben tervezett Gj bértételek szerinti alsé hatdrok
elérése,

__ Aprilis 1-61 kell elérni az alsé hatdrokat a kézbe-
sitd és csomagrakodé munkakoérdkben, november 1-t5l,
valamennyi munkakorben. Ezentil differencialasra 10,5
millié forint 411 rendelkezésre. A  differencidldsnal
alapvetdé szempont legyen a jél végzett munka. Azok
kapjanak “6bb alaphért, akik tobbet és jobban dolgoznak.
A terv szerint az év végi részesedés az1971. évi szinten
varhatd. De ha a szamitottndl nagyobb lesz a forgalom
felfutasa, és vele egylitt a nyereség, akkor a bér és az
€év végi részesedés is novekszik, A szakszervezeti szer-
vek segitsék, hogy a szakmai vezeték a bérezési és
jutalmazdsi lehetéségekkel helyesen éljenek, A cél:
minden anyagi és erkolesi lehetfséget, jutalmat, kitiin-
tetést azoknak adjanak, akik a legjobban dolgoznak.

Tervszeriien folytatjuk a munkdsszillék épitését, a
megkezdett balatonfenyvesi {idiilé épitését, tovabb no-
veljlik az 6vodai férdhelyek szamat, és tovabb bdviil
a2 budapesti sportlétesitmény. Ezutidn is kiemelten ke-
zeljiik a dolgozék lakasépitésének segitését, amelyre
ez évben mintegy 30 milli6 forintot hasznalunk fel.

A beruhdzis az el6z6 évinél kisebb, de fontos a
hatirid6k betartdsa, illetve a létesitmények hatsridd
elotti {izembe helyezése. Megvaldsitasuk a vezetés és
minden postas dolgozé érdeke,

. Az 1972, év feladatai adottak és mem kénnyen tel-
Jesithetdk, de ezen miilik a posta fejlesztése és a dol-
gozok élet- és munkakoriillményeinek javuldsa.

Biré Bodis Jozsef
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Munkaszervezés, mint tartalék

z évrél évre
névekvo for-
galom fokozottabb
helytallast kivan
a postas dolgozok-
tol. A manufaktu-
ralis k@& énye-
ket, az dllandésult
létszamhidnyt a
torzsgarda 4aldo-
zatkészsége ellen-

silvozza. A forgalom ennek
ellenére nem zdkkendmentes.
Mit lehetne, kellene tenni?

Vitathatatlan, hogy alapvetd.

valtozas csakis akkor képzel-
heté el, ha a népgazdasag és
a posta anyagi lehetéségei
megengedik majd, hogy gépe-
sitsiik, automatizdljuk a ko-
rabban elhanyagolt forgalmi
figazatokat, s megsziintetjiik,
de legalabbis mérsékeljiik a
nagyaranya  létszammozgast.
Am erre csak fokozatosan ke-
riilhet sor, Addig nincs mas
véalasztds, mint a jelenleginél
ésszeribben hasznositani a
sz(ikds lehetdségeket.

A Budapesti Postaigszgato-
sagon 1985-ben hoztdk letre az
ellendérzési és {izemszervezési
osztidlyt. A nem tilzottan nagy
létszamu, de jo felkésziiltségl
szakemberekbsl &l16 osztaly
eddigi tevékenysége egyeértel-
mien bizonyitia, hogy a szer-
vezés olyan hasznositasra va-
r6 tartalék, mellyel kiilono-
sebb pénzbeni réaforditds nél-
kiil is javithaté6 a postaforga-
lom munkéja, a tevékenység
gazdasagossaga.

A kozelmultban végzett fel-
mérések koziil figyelmet ér-
demel ,,A postahivatalok nyit-
vatartdsi idejének vizsgdlats,
kiilonds tekintettel a cstcsfor-
galmi idé6tartam alakulaséra”.
A févaros 149 felvételi szol-
gélatot ellaté postahivataldban
végzett helyzetfelmérés Ossze-
sitésébdl kitlnt: a nyitvatarta-
si id6 a terlileti elhelyezkedés
és a szolgalatot elldto létszam

szamos helyen és esetben nem
igazodik megfeleléen a tény-
leges igényekhez. Szembet{ing,
hogy a legtébb hivatal az év-
tizedekkel kordbban kialakult
rendszer szerint, a hagyoma-
nyoknak megfeleléen 8—16
6rs kozott tart nyitva. A for-
galom a délutani 6rakban csi-
csosodik, s a kozponti elhelye-
zés(, hosszabb nyitvatartasa
hivatalok felé tolédik olyan
idopontokban is, amikor a ki-
sebb hivatalok még a kézdnség
rendelkezésére allsnak. Ebbdl
adddik, hogy az egy felvevére
juté napi &tlagos darabszam
szAaztél négyszazotvenig terjed.
A forgalom ésszerii lebonyoli-
tasinak lényeges feltétele a
sziikséges szamu és megfele-
16en képzett munkaerd, Ezen
tiilmenden azonban nem mel-
lékes az sem, hogy a ,belilte-
tések” szama igazodjék » min-

denkori forgalomhoz. Nap-
jainkra jellemz6: a gyenge
forgalmi id6ben gyakori a

Uj I6tesitmény — javuld munkakriilmények

Pées, Dél-Dunantil ,fova-
rosa”, szédité sebességgel fej-
16d6tt az elmilt években, Ert-
hetd, hogy komoly gond a pos-
tai szolgaltatas. Igy példéul az,
hogy a novekvdé varos nem
rendelkezik elég telefonvonal-
lal, az informacidédramlasban
bizony fennakadasok jelent-
keznek, sok még a Kkielégitet-
len, jogos Ohaj, bosszusdg és
panasz.

— De nem igy oktébertsl —
mondja Péter Ferenc, a Pécs
1. sz. hivatal vezetbje. — A
tervek szerint akkor adjak at
az uj tavbeszélé gockdzpontot,

A régi postaépiilet mellett,
a varos szivében magasodik a
nyolcemeletes modern épiilet.
A kiérnyékén felvonuldsi épii-
latek, meszesgodrok, épitke-
zési anyagok, kabelhegyek. De
a bejaratnal a mozaikkivek
mar fényesre stroltak, a lép-
cs6hdz ragyog a  tisztasagtol.
Az “els6 ‘emeldten még a ko-
mivesek dolgoznak. Az ebédld,
a mosdd és az 6ltozbhelyisé-
gek csinosftasa folyik. Fel-
jebb szereldkkel és pos-
tamiiszaki szakemberekkel ta-
lalkozunk, Bekukkantunk
egy irodahelyiséghe. Nem
tiulzds:  mnapfény, palmak,
kényelmes munkalehetosé-
gek. — ,Persze mindez még
csak ideiglenes” — mondjak.
Feljehb a Crossbar kozpontot,
az interkozpontot, a taviro-
automatdikat szerelik. A har-
madik emeleten Miskolerél ér-
kezett szerel6ket igazit el a
diszpécser.

— A munka meggyorsitdsa
érdekében koézel negyven szak-
ember jott a Szegedi, a Debre-
ceni és a Miskolci Igazgatésag-
tol. A munkaerdvel sajnos még
igy is komoly nehézségeink
vannak, Az informadcié szerint
az épitok és a szerelbk tudjak
tartani a tervezett hataridét.

Az épitkezés torténetérdl, az
eredményekrél és a problé-
makrél Téth Erns, a Pécsi
Postaigazgatosig beruhézasi
osztdlydanak helyettes veze'Sje
beszél: Ez nem varazslat, ha-
nem sziszifuszi munka. Tudja,
hogy hany intézményt és val-
lalatot kellett koordinalni?

967 végéig tortént a
szanalas, 1968 tavaszdn meg-
kezdddott a kivitelezés. A fel-
adat: egy nyolcemeletes épli-
let, amelyben helyet kap egy
24 ezer kapacitast telefonkoz-
pont, ezer taviréautomata,
TCGX  tavirckézpont, tavva-
laszté kozpont, a RAadi6é- és
Televiziomfiszaki Igazgatosag
egysége, irodak, 6ltozék, mos-
dok, ebédls, olyan szinten,
hogy keényelmes legyen tibb
szaz dolgozénak. 1968, 1969,
1970, 1971, 1972 — T6th Ernd
, az ujjain szdmolja az éveket.
— Megfeszitett, kemény mun-
ka! Jelenleg az attelepités
folyik. Mondhatnam Ggy is,
hogy .a kulcsatadas koriilmeé-
nyeit beszéljik meg.”

— S most néhany szét arrél
a bizonyos ,koordinaldsrol”!
. Hany {izem vett részt a koz-
pont épitésében, szerelédmun-
kélataiban?

Téth Erné figyelmeztet ra,
hogy ilyen nagysédgrendq,
komplex munka még nem ado-
dott a posta torténetében. A
generilkivitelez§6 a Baranya
megyei Epitdipari Villalat és

hogy csak a fontosakat sorol-
jam, a 130 kozremuikodé cég
koziil, amelyekkel szoros kap-
csolatba kertiltlink, hat ime:
Posta Kozponti Kabeliizem,
HALEP, Budapesti Tdavbeszéld
Igazgatosag Alkozpont Uzeme,
Komlol Tavvalaszté Kozpont,
Ericsson Cég tdrsigazgatosai-
gok ... Az éplilet- és mfszaki
dokumentécié tobb mazsat tesz
ki

— Mi a tovabbi menetrend?

— Sok a problémank! Elso-
sorban unos-untiglan és me-
gint Gjb6l: a munkaerd! Sze-
retnénk atallni gy, hogy az
elbfizetdk, a pécsi telefontu-
lajdonosok észre se vegyék a
okattandst”. Tudni kell, hogy
a Pécsi Postaigazgatésag mi-
szerészei eldzetesen tébb mint
méasfélezer késziiléket szerel-
tek fel, Az eldfizetdk esak
arra varnak, hogy a pillanat
miveként 616 telefon” tulaj-

donosai legyenek. Az avatas
idején a halézat teljes kapaci-
tassal mikodik.

Es a ,varoson tal” me-
lyek a fejlesztés bizonyitékai?

— Fonyd6dflirdén megkezd-
tiik az 10j, korszerfi postahaz
épitését 13 és fél millié forint
koltséggel. Mar joésolni is me-
rek — mosolyog T6th Erné —,
felavatiasara 1973-ban keriil
sor. Befejezés elétt a 12 mil-
1li6b6l éplilé nagyatdadi posta-
épiilet. Kisebb méretd postat
épitlink Gerjenben és Gersela-
kon, valamint felvevé postat:
Dombdévarott, Kaposvarott, Fo-
nyo6dligeten, Somogysamson-
ban, Nagykanizsan és Gor-
csdnyben.

Az utcarsl még egy pillan-
tds a nyolcemeletes, j épli-
letre a sikeres, j6 munka ér-
zetével tolti el még a szemlé-

16t is.
Marton Istvin

A szakszervezeti munka segitéi

Koztudott, hogy a szakszervezeteknek milyen lényeges a
szerepilk a szocialista gazdaség épitésében. Ez a munka min-
denekelstt a bérb6l, fizetésbdl é16 dolgozok legkdzvetlenebb
érdekvédelmét szolgdlja, A dolgozék joggal teszik széva nem
egy helyen a munka szervezetlenségét, a technolégia elmaradé-
sat, s azt, hogy a vezet6k még mindig nem tdmaszkodnak elég-
gé a dolgozék véleményére, javaslatara. Eppen ezért , A szak-
szervezetel és a vdllalati gazddlkodds” cim{i most megjelent
kézikényvet ajanljuk, hogy minden reszortfelelés tanulmé-
nyozza!

A szakszervezeti gyermekiidiiltetés kézikonyve” cim( ki-
advany tulajdonképpen az elsd olyan atfogé anyag, amely
magaba foglalja a gyermekiidiiltetés legfontosabb ismereteit.
Az olvas6 tajékoztatast kap a szakszervezeti gyermekiidiiltetés
mai szinvonaldrdl, és segiti a szakszervezeti aktivistakat,

+A kozszolgdlati munkajogviszony” c¢imd kinyv szerzbi e
teriilet legjobb ismerdi: arra torekedtek, hogy egységes szerke-
zetbe foglaljdk a munkajogi témdkat, feltdrjdk a kozszolgalati
munkajogviszony elméleti és gyakorlati sajatossagait, tarsa-
dalmi, politikai tartalmat és jogi formajat.

Kdddr Istvan—Kerekes Gyorgyné: A munkismiveltség
és a szakszervezetek eimii kiadvany segiti a szakszervezeti
politikai és kulturdlis neveldmunkat,

Dr. Nagy Joézsef: Mit j6 tudni a nyugdijazas el6tt? cim(
filzet folytatdsa az el6zének, s tdargyalja a munkaviszonyban
elszenvedett iizemi baleset esetén igényelheté nyugellatésok
alapveté szabélyait. Dr. Szegé Tamds: Milyen a kartérités a
munkaviszonyban cimi fiizet a tébbi kdzott arra ad vdlaszt,
hogy milyen feltételek mellett, milyen Gsszeg erejéig felels a
dolgoz6 az okozott kérért. (Tdncsics Konyvkiado, A fenti ki-
advdnyok kaphaték a Szakszervezeti Konyvesboltban, Buda-

pest, VII., Rakocezi it 54.)
ST SO TR

. Megfelelni a bizalomnak

A szakszervezeti® feladatok
elldatdsa, mint minden politi-
kai-mozgalmi tevékenység,
széles korii ismereteket kivin.
A 12 alapszervezeti  szakszer-
vezeti tandcsnak 4j tagjai a
kulturdlis, agitdciés- és pro-
paganda osztdly, a szervezési
és kdderosztdly kézdés téma-
terve alapjin vettek részt az
oktatdsban,

Ennek sorda dGsszefiiggé po-
litikai tennivalokat, a szak-
szervezetelc helyét és szerepét,
a jogokat és Ritelczettségeket
tanultdk meg. A tisztséquise-
l5ket igy Fészitettilk fel a tes-
tiileti feladatok elldtdsira. Az
oktatds, mind tartalmdt, mind
formadjat és modszerét tekint-
ve egyutial tapasztalatgyilij-
tés is volt.

A hallgaték tobbsége bizo-
nyitotta: a feladatok elsajdti-
tasinak e formdjz igen hata-
80s. Legaldbdb 120 nevet kelle-
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ne felsorolnunk ahhoz, hogy
senki ne maradjon ki az 18-
métlodo véleménynyilvdni-
tasbol: ,.Nagyon orillok, hogy
a valasztds utdn ilyen gyorsan
lehetdséget adtak arra, hogy
mint tisztségviseld megismer-
jem meghizatdsom céljdt, fel-
adataimat és a munkavégzés
mobdszerét.”

A sok-sok kellemes tapaszta-
lat mellett néhdny gondrdl is
emlitést kell tenni. A tanfo-
lyamokat zé6mmel 3 nap alatt
bonyolitottdlk le. Minddssze
két helyen vilasztottik a té-
mankénti esti oktavisi for-
mdt,

Az oktatdsi nyilvantartds
rendszeresitése  dttekintheto-
vé teszi az alapszervezetre
harulé feladatokat. A felké-
s2illt oktatdsi avpardtus biz-
tositja elndkségiink hatdroza-
tanak végrehajtasat.

Kovaes Erné

belsé munkanélkiiliség, cstcs-
idében pedig eléggé altalédnos
a munkaer6hidny.

Nyilvanvalé a kovetkeztetés:
valamennyi hivatal nyitvatar-
tasi idejét indokolt feliilvizs-
gilni, a nyitvatartas idétarta-
mat pedig — az igénybevétel-
hez igazodéan — mdédszeresen
dsszehangolni,  kozigazgatasi
kertiletenként meghatarozni.

A keriileti nagyhivatalok
azonos idépontban tarthatna-
nak nyitva. A kishivatalok
szombati nyitvatartdsdnak in-
dokoltsédga és a vasarnapi fel-
vételi szolgalat ugyancsak fe-
Hilvizsgdlotra szorul. A sz6-
banlevd intézkedések kettds
eredménnyel jarndnak. A
szombati és a vasdrnapi nyit-
vatartias médositisaval felsza-
badulé dolgozékat be lehetne
osztani a munkanapi cstcsfor-
galmi id8szakokba. A munka-
szlinetes napokon rendszeresi-
tett szabadnap bevezetése pe-
dig vonzobba tenné a postai
munkat és el6relépést jelent-
hetne a kéthetenkénti pihené-
nap feltételeinek megteremté-~
se felé,

Az , I—II1. osztalyh postahi-
vatalok {izemeltetésének 4l-
talanos gazdasagi elemzése”
cmii tanulmény a forgslom
alakulédsdnak és a tevékenység
gazdasagossagéanak  Osszefiig-
géseit elemzi, Kimutatja: a
kishivatalok jé részénél a ko-
zinség igénybevétele nem te-
szi indokolttd o jelenlegi nyit-
vatartds teljes idGtartamat.
Mindezt abbol a szempontbdl
vizsgaltik, hogy a kishivatalok
jo része korszer(isitésre szorul.

Az I—-IIL osztalyd hivatalok
budapesti postaforgalomnak
csupan 8,3 szazalékat bonyo-
litjiak le. Mindebbél kovetke-
zik: korszer(sitésiik nem ered-
ményezné a forgalom felfuta-
sat, viszont tetemes koltsége-
ket jelentene. A kishivatalok
korszer(sitése ugyanakkor azt
is eredményezné, hogy a gaz~
dasagosan nem gépesithelé hi-
valalok élettartamat Gjabb 10
—15 évvel meghosszabbitanak,
gyakorlatilag tartésitandk a
korszer(itlen koriilményeket.
Ezzel szemben elonyt jelente-
ne ha — a forgalom atterelé-
sével = a maximilisan. 2-—=3
villamos megallonyi tavolsag-
ban levd, hosszabb nyitvatar-
tasi idovel lizemel6 hivatalok-
ba irdanyitandk a kozonséget,
az egyes, esetleg bezdréasra ke-
riilé kishivatalok helyett.

A IV. otéves terv dltalanos
célkitlizése: a jovoben ne léte-
siilion kishivatal, csupan na-
gyon ésszerien telepitett, a
koncentralt tevékenységet biz-
tosits, és ily modon gazdasa-
gosan tizemeltethetd postaszer-
veket hozunk létre. A Buda-
pesti Postaigazgatésdg javas-
lata szerint ezt a koncepci6t
nem csupan az 1j létesitmé-
nyeknél lehetne érvényesiteni.
Erdemes lenne feliilvizsgdlni a
kishivatalok telepitését, és ott,
ahol azt a kozosség érdekei
megengedik, tehdat meglelelo
tavolsdgban mas hivatal talal-
haté, megsziintetni a kishiva-
tal mikodését!

Ismert dolog, hogy a postai
tevékenység egy részének
gazdasagossdga kiilonbbz6
okok mistt — nem megfelelo.
Az okok kozétt nem kis szere-
pet jaszik, hogy a csomagfel-
dolgozas jelenleg: szervezete
és rendszere nem felel* meg az
ésszerfiség kovetelményeinek.
Az igazgatosig felmérte a cso-
magfelvételi szolgalat helyze-
1ét, s megéllapitotta: néhany
kishivataltél e tevékenységet
at kell iranyitani a jaratosz-
szekottetés és a férbhely szem-
pontjabdl, az erre alkalmas
felvevd hivatalokhoz.

A killonleges feladatkort el-
1416 postaszervek ésszer(i dt-
szervezesét ugyancsak napi-
rendre tlzték. E'sé lépésként
elkészitették a Budapest 70,
és 78 sz hivatalok 4tszerve-
zési javaslatdl. Helyesnek l4t-
szik egy szervezetbe témorite-
ni a esomagfeldolgozast, a Bu-
dapest 70. sz hivatalnak pe-
dig kerlileti kézbesitd hivatal-
ként kellene tovabbmiikddnie,
A széban levé hivatalok szer-
vezeti felénftését és feladatko-
ritk  véazlatos leirdsiat ennek
alapjan elkészitették és a jo-
vithagvd doéntés utdn lépnek
azok érvénybe,

A tanulsdg egyértelmi: a
munka és {izemszervezés olvan
hasznos tevékenység, - melybdl
biségesen merithet mindenki.

Macsiri Karoly

Az év végi részesedés

Tavaly az 1970. évi ered-
mények alapjan a postis dol-
gozok kodzott 66,3 millié forin-
tot osztottak ki év végi része-
sedésként, ami 15,6 napi bér-
nek felelt meg. Az 1971, évi
eredmények utdn csaknem a
tavalyi Osszeggel egyenld év
végi részesedést fizettek, s ez
napokban kifejezve 14,9 napi
bérnek megfelelé Osszeg. A
napok csokkenése
azért nem jart kevesebb 0sz-
szeggel, mert az elmilt évi
bérfejlesztés sordn a postdn
az 1 napi bér tomege is emel-
kedett. e
alapjan bizony nem tiik,
hogy végsoé soron ennyi lesz
az év végi részesedés. Az
eredmények ilyen mérvil ala-
kuldsidhoz jorészt a postis
dolgozék jé6 munkaja, szor-
~~'ma jarult hozzd. Erdemes
volt tehdt j6l dolgozni, még
akkor is, ha néha egy-egy
postaszervre, a munkaerd-
gondok miatt, tobb és na-
gvobb feladat harult.

Most, amikor mar az egyé-
ni elosztds szabdlyai szerint
mindenki megkapta j61 meg-
érdemelt év végi részesedé-
sét, azt kérjilk wvalamennyi
postis  dolgoz6tsl, hogy az
idei gazdasdgi célok realizi-
l4sdhoz még jobb munkaval
jaruljanak hozzi, és fOleg a
szocialista munkaverseny kii-
16nbbzd formdin keresztill se-
gitsék a posta mindségi és
mennyiségi munkajat.

Az dndlléan gazdilkodé ko=
zépfoku postaszervek kozott
— az eredményektdl fliggden
— az aldbbi szerint differen-
cidlodott az év végi részese-
dés napi bérekben szamolva:
Budapesti Postaigazgatésig
17,8; Budapest vidéki Posta-
igazgatosdg 11,1; Debreceni
Postaigazgatésdg 13,6; Miskol-
¢i Postaigazgatosdg 15,56; Sze-
gedi Postaigazgatésig 15.9;
Budapesti Tdvbeszélé Igazga-
tosdg 17,2; Helykdzi Tavbe~
szél6 Igazgatésag 11; Rddio=
és Televiziomiszaki Igazga-
tésdg 16; Kozponti Tdviréhi-
vatal 10; Kozponti Hirlap

_idovel - rendelkez
‘egydsszegl  torzsgarda:
“mat, melyet a kzponti része-

Iroda 14,9; Kozponti Javitd
Uzem 18; PERKU 22,5; Anyag~
hivatal 15,1; POTI 17 nap.

Két kozépfokl postaszerv a
Kollektiv Szerzddés szabalyai
alapjén, mivel dnalléan nem
képzett részesedési alapot,
csak juttatdsban részesiil. A
Kozponti Jarmitelep 7.8; &
Kozponti Kébellizem 9 nap.
A tobbi kozépfoki posta-
szerv az atlagot — 149 na-
pot — kapta. -

A fenti napok szima nem
tartalmazza a 32 fa‘; va%é'm en;
nél nagyobb jai 1szolgalati
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sedési alapb6l rendeztek és
postaszinten mintegy 2 mnapi

bérnek felel meg.

Az év végi részesedéssel
egyidében fizették ki a 30 év,
vagy ennél tobb postai szol-
galati id6vel rendelkezd gép-
jarmiivezetok torzsgarda~-
jutalmat, A jutalom Osszege
évi 2100 forint. Ezzel az in-
tézkedéssel a posta felada-
tainak ellatasat segité tjabb
dolgoz6 réteg hosszi postai
szolgalati idejét  becsiiljlik
meg. Horvith Kalman

Brigadélet

A 4 szamG kiadvéany min.
den egyes irasa tulajdonkép-
pen a brigadvezetbk orszigos
tandcskozdsat jelzl. Megemlé.
kezik a Ganz-MAVAG  azon
munkaséreirdl, akik helytall-
nak a szocialista brigédokban,
példdat mutatnak a munkaban.
Az egyik textilgyarat a Szo-
cialista munka gydra cimhez
elsGsorban a szocialista briga.
dok segitették. Széba keriil a
cipbk mindsége, a tanulé bri-
gadtagok, s az, hogy egy f6-
mérndk milyen eredményes
kapesolatot épitett ki a szocia.
lista brigddmozgalomban,

A kulturalis vallaldsok tel.
jesitéséhez szinhézi, kirdn-
duldsi programot ajanlanak, s
hiriil adjak, hogy Kaposva-
rott megalakul a szocialista
brigadok klubja.

“Nem reszortfeladat!

Szakszervezetiink agitdciés és propagandamunkéja az el-
mult években eréGteljesen fejlodott, s érdeme: a helyi kordl-
ményekhez jobban igazodéva vilt., Ezt a folyamatot segitette,
hogy olyan jelentés feladatokhoz kapcsolédott, mint a gazda-
ségl irdnyitds magyardzata; az elmult években lezajlott moz-
galmi évforduldk; jelentdsebb gazdasdgpolitikai intézkedések;
a I1I. otéves terv feladatainak végrehajtasa, a IV. dtéves terv
sikeres indftdsa, a SZOT XXII. kongresszusinak, szakszerve-
zetiink IX. kongresszusdnak el6készitése; az ott elfogadott ha-
tarozatok ismertetése és végrehajtasuk segitése: a szakszerve-
zetek novekvd szerepének értelmezése. Ily médon az agitdcids
és propagandamunka hozzajarult az emlitett feladatok, ered-
mények jelentéségének megértetéséhez,

Az MSZMP X, a SZOT XXII. és szakszervezetiink IX,
lkongresszusanak szellemében ez évben a {6 feladat: mindenek-
elot! a munkahelyek gazdasagi céljaihoz kapesolodd ideologiai,
politikai, gazdasagpolitikai, forgalmi és moszaki felvildgosito
tevékenység fejlesztése., A dolgozdkkal meg kell ismertetni a
postaszint(, kozépszintQ és helyi feladatokat, ezek mindségi ko=
vetelményeit, s azokat a nehézségeket, amelyek lekiizdésére
csak a dolgozokkal egyiitt vallalkozhatunk. E feladatoknak ré-
szét kell, hogy képezze a munkafegyelemre, a szocialista er-
kolesre valé nevelés, Olyan légkor kialakitisardl van szé, ahol
a becsiiletesen, fegyelmezetten végzett munka tekintélye, rang~
ja tovabb erdsidik., Kiemelt feladat a céltudatos rétegpolitikai
nevelémunka; kiilondsen harom dolgozérétegre hivjuk fel a
figyeimet.

Elsésorban a szocialista cimet elért és a szocialista cimért
kiizdé kollektivak muvelodési céljainak segitését tartjuk fon-
tosnak. A brigadvezetbi tandeskozdsok adjak azt a tapasztala-
tot, hogy a harmas jelszo érvényesitésére készek erbfeszitéseket
tenni. Sziikséges, hogy minden (zemnél, hivatalnal a bizal-
miak mellett a brigddok is véaljanak a politikai munka f£6
bézisdvd, a dolgozékra hatdst gyakorolé — kozvéleményt for-
malé erdvé.

Lényeges a dolgozé nék képzése. Olyan médszereket kell
kifejleszteniink, amelyek a helyi viszonyok, adottsigok mérle-
gelésével, az egyébként is sokszor tulterhelt nédolgozokat nem
allitjdk tovabbi terhek elé, Ugy kell megoldani szakmai, poli-
tikal képzésiiket, tovabbképzésiiket, hogy tekintettel kell len-
niink csalddi, munkahelyi, tarsadalmi funkciéjukra is.

Az ifjusagpolitikai hatdrozat szellemében, valamint a KISZ
VIII. kongresszus jegvében nagyobb figyelmet kell fordita-
nunk a dolgozo6 fiatalsdg kérében végzett neveldmunkara. El6-
térbe keriiltek és keriilnek az ifjisdgi klubok keretében szer-
vezett médszerek, amelyek @sszekapcsoljdk a mfivelédés és a
szérakozds elemeit a politikai, vildgnézeti tudatformslsd tevé-
kenységgel. Szorgalmazzuk az ifjtisagi klubok létes{tését,

A szervezett dolgozdk szakszervezeti politikai oktatasdnak
jelenlegi formdjat tartjuk tovabbra is az egyik leghatdsosabb
férumnak. A munka megalapozottsiaga szempontjabél dénté az
aktivist{x_k felkészitése mindazokra a feladatokra, amelyekben
segitségiikre szamitunk. A kezdeti 1épéseket megtettiik, tobbek
kbz.btt az aktivistdk teriileti tijékoztatéival, oktatdssval. Agi-
t_égxés- és propagandamunkénk kiemelt feladatinak tartjuk az
irdsos agitdcios és propagandaeszkozok tudatos és tervszerii
hasznositdsat. A Postés Dolgozé mintegy 26 ezer példanyban
.i.elem_k‘meg. lényegében minden masodik postasdolgozéhoz el-
jut, tajékoztat az aktuélis feladatokrél, kérdésekrol.

A szakszervezetek kozponti napilapja, a Népszava, szi-
mos olyan informdciét tartalmaz, amely tevékenységlinkben és
a tarsadalom mozgasdban segit eligazodni. Szazéves fenndlla-
sdnak tiszteletére a példdnyszdm novelésére téreksziink.

El keli érniink, meg kell érteniink, hogy az agitacié és
propaganda nem reszortfeladat, az minden vélasztott szakszer-
vezeti tisztségviselonek kételessége. Somogyi Szabolcs



,Mit mondanégk, ha szét kapnék..”

A Helykdzi  Tavbeszéld
Iga_zgatéség egész teriiletét At-
fogja a szocialista brigddmoz-
galom. A dolgoz6k mintegy
hetven szdzaléka vesz részt a
115 brigdd munkéjaban,

— Az idei esztendd eredmé-
nyének konyvelhetjiik e,
hogy miér az irdnyité appara-
tusban is alakult brigidd. Ta-
valy néhany Osszevondsra ke-
riilt sor, s a brigddok szdma
emiatt 102-re csdkkent. Az
idén aztan djabbak alakultak,
1971-ben 90 brigdd nyerte el
a megtiszteld szocialista cimet
— tdjékoztat Egyed Erné, a
szakszervezeti tandes titkara.

— A kozisségek képviselte-
tik magukat a szocialista bri-
gadvezeték IV. orszigos ta-
nacskozasan?!

— Igen, Urbdn Béliné
lesz.

ott

Beszéltem a 2. szdmi szo-
cialista  brigdd vezetGjével,
aki egyben a helykézi forgal-
mi osztdly egyik rendezbje.

— Mi dolga a tavbeszéls-
forgalomban egy rendezének?

— Hat... Hozzim jonnek
mindenféle  panasszal, S
nyomban ddntenem kell, le-
gyen az egy elofizetd meg-
nyugtatdsa, vagy  valamely
miiszaki hiba elhéritisa. Nem,
nem mi javitjiuk a hibat,
de a felismerése mar a rende-
z0 kotelessége.

— Kezeloként kezdtem, az-
tdin voltam irdnyité6 is —
mondja. — Nagyon megszeret-
tem ezt a munkét,

— Ot éve a prigdd vezetdie.
Milyen a kis kozosség?

— Jokedvi, fiatal lanyok és
asszonyok — foglalja 6ssze,
— Tizenhdrman vagyunk, a
legfiatalabb 19 éves, a ,leg-
idGsebb™ legfeljebb 35. J6l
egylitt vagyunk!

— Néhény éve a munkaers-
véandorlasrdl riaszté adatokat
hallottam. Emilegették a
Helykozi Tavbeszélo Igazgato-
sdgot is.

— Nem olyan tragikus mar
a helyzet, de az osztilyon
most is gyakran feltlinnek 1j
arcok, mésok pedig elkészin-
nek — folvtatja Urbdn Béliné.
— A brigddunk stabil. Har-
man: Kalmdr Lajosné, Michel
Erzsébet és To6th Joldin a bri-
gad 1959. évi megalakulasa 6ta
doldoznak., Egv-két kivétellel a
tobbiek is hét-nyole éve...
Aki pedig Gjonnan keriil hoz-
zank, itt ragad.

Pedig nem kdnny(i a szol-
galat, Aki nem proébdilta, nem
tudja, mit jelent, ha az ember
nem rendelkezhet szabadon
linnepnapjaival, s a karé-
csonyt, a szilvesztert vagy a
hisvétot nem téltheti szeret-

tei korében, Els6 a kitelessdg,
ahogy a beosztas kivanja.
A mult év karacsonyin éppen
rajuk esett a valasztds: de-
cember 24-én ott liltek a ké-
sziilékeknél, hivasra véarva.
Most husvétkor szabadok.
Legfeljebb ha héromévenként
éri Oket ilyen szerencse!

— Mi tagad4s, nehéz koriil-
mények " kozott dolgozunk, s
ha sz6t kapnék a brigadveze-
tok orszigos  értekezletén,
nem hallgatndm el panaszain-
kat. Mert hidba &sszetarto,
lelkes girda a miénk, ha ma-
sutt hidnyzik wvalaki, téllink
kérnek segitséget. Eszményi-
nek nem mondhaty a miszaki
berendezés helyzete, lehetne
korszer(ibb az elhelyezésiink
is, legaldbph olyan, mint a
nemzetkdzi forgalmat bonyo-

litéké. De van ennél fajobb
probléménk: a szabad szom-
bat hidnya.

— Bizonyira Ggy van,
ahogy mondja: sok fiatal
lanyt és ‘asszonyt az tart

vissza ettdl a munkatél, hogy
az egyre tobb munkateriileten
bevezetett szabad szombat itt
még csak a jovo igérete.

— Azt is sokan és gyakran
teszik szovi, miért nem kavo-
nak nalunk valamilyen pétdi-
jat a vasdrmap vagy {innep-
nap végzett munkdaért? Mias
szakmdkban ez mar megvalé-
sult gyakorlat. Vajon mikor
gondolnak rank? — kérdezi
Urbdn Béliné a helykozisek
nevében.

Azt pedig targyilagosan el-
ismeri: a lehetéségek keretein
beliil anyagi és erkdlesi elis-
merésiikre nem lehet panasz.
Sok segitséget kapnak a szak-
szervezettSl, az igazgatGsig
vezetitél, Igaz, minden évben
elnyerték a szocialista cimet,
raszolgiltak az elismerésre.
Kalmar Lajosné és Toth Jo-

lin Kivals dolgozd kitlinte-
tésben részesiilt: de tagja volt
mar a brigadnak KISZ-titkar
és szakszervezeli tisztségvise-
16 is. Jelentdés tarsadalmi
munkidt végeznek ki a
szakszervezetben, ki a. KISZ-

ben. Két kivétellel valameny- .

nyien érettségiztek, szakmai
tanfolyamokon vesznek részt.
Nyelvet is tanulnak,

— Mit ajanlana a tobbi bri-
gadvezetd figyelmébe?

— Nagyon fontosnak tar-
tom, hogy a szocialista bri-
gadban j6 sszhang alakuljon
ki a vezetd és a brigidtagok
kozbtt. Ez a j0 munka egyik
alapja. A masik: kovetkezetes
legyen a brigddvezetd, az elis-
merésben éppligy, mint a kel-
16 id6ben nélkiilézhetetlen
fejmosasban. Végiil taldn az
is helyes modszer, ha a bri-
gadban olyan szellem alakul
ki, amelyben a munk4it min-
denki hivatisinak tekinti. So-
kat kell tanulni, de Ggy ér-
zem, megéri!

Hozzétartozik a 2. szamd
brigad portréjahoz, hogy nem
sokkal megalakuldsuk utin az
egyik Allami neveldotthonbdl
patrondltal egy kisfitit. Ké-
s6bb a szocidlis otthonbdl egy
oreg nénit segélyeztek hala-
ldig. Témadaban tehat nines
hiany: ha Urbdn Béliné sz6t
kapna a szocialista brigadve-
zetbk orszigos tandcskozisan,
bizonyara nem hallgatnd el
kollektivajuk 13 esztendds
kréonikajanak ezeket a ma
mar lassan feledésbe mend
fejezeteit. Es azt sem, hogy
maiig is gyakran vdltanak ko&-
zosen szinhézjegyet, latogat-
nak egy-egy tarlatra.

— Ez maéar olyan természe-
tes, Ugysz6lvian magits) érte-
t6d6 — teszi hozzd Urbin
Bélané.

Gyapay Dénes

,Uzenjilk az orszdgos tandcskozasra...”

Nagyon jé szocialista briga-
dok dolgoznak, a Kegskemét 1.
hivatalba négy b igictdaﬁ
posan kitesz magaédrt: az egyi
nyoleszoros, a masik hatszoros,
ketté6 pedig kétszeres szocia-
lista c¢im Dbirtokosa. A leg-
utébbi értékelésen a nyoleszo-
ros Brigad eziist, a hatszoros
bronz mindsitést kapott.

A postis dolgozok szocialis-
ta brigddvezetSinek értekezle-
tén Koszegi Kdroly, a legjobb
brigdd vezetGje elmondotta:
sérelmesnek érzik, hogy a szo-
cialista cimek odaftélését igaz-
gatésagi szinten intézik, s nem
a hivatalokban dél el a ming-
sités. (Ezen a véleményen le-
het vitatkozni, hiszen a tdbb
megye brigadmozgalmat 4tlaté
igazgatosdgok ismerete szé-
lesébb, eléfordult az is, hogy
éppen a tobbiek ered-
ményeinek ismeretében egy-
egy brigddnak a hivatal-
ban javasolt mindsitését
leszallitjak egy fokkal; de
arra is volt mar példa, hogy a
tal szerény hivatal javaslatat
,megemelték”, és magasabbra
értékeltek egy-egy Dbrigddot,
mint ahogyvan azt helyileg lat-
tik.) A mdsik, ugyancsak el-
mondott javaslat: wvalamilyen
megoldést kell taldlni a radids
és televiziédijak beszedésére.
Sok ember nincs munkaidéhen
otthon, s a postasoknak gyvak-
ran az esti 6rdkban, s6t vasar-
nap kell a dijbeszedést elin-
tézni.

Ezek a bels6 gondok. Most
Farkas Bertalannal, a kecske-
;m(ﬂ,ahhasal ticfiraval és
“Molndr ‘Rdobert besitdvel, a
hatszoros szocialista kézbesi-
tébrigad tagjaval arrdél beszél-
gettiink, hogy a SZOT é&ltal
rendezendd szocialista brigad-
vezetbi értekezlet témai kozott
mit latndnak szivesen?

- A legfontosabb — mint
mondottak —, hogy a szocia-
lista versenymozgalomban
megtaliljak a moédjat a sza-
mokkal, statisztikdval nem
mérhetd, de a szocialista jel-
leghez szorosan hazzatartozd
teljesitmények meérésére. Ta-
nulsagul hividk a brigadnaplé
felajanlésait. 110 Gj lapeldfi-
zet6: ez mérhetd. 86 szazalé-
kos hirlap-eléfizetsi dij besze~
dése: ez is értékelhetd. Ellen-
orizhet6, hogy sikeriilt -e a
felajanlott 6t Gj takarékbeté-
tes megszervezése és hidrom-
szazezer forint betét begy(ijté-
se. Az még csak-csak értékel-
het6, hogy a brigadtagok ke-
rékpdrjanak milyen az 4llapo-
ta, de a tébbi vallalis mar na-
gyon is elvi, bar ezek nagyon
is hozzatartoznak a szocialista
jelleghez. A j6 kollektiv
egylittm(ikodés, egymis elv-
tarsi segitése, a fiatalok neve-
lése, ezek mdér nagyon nehe-
zen értékelhetdk,

Ki tudja az év végén szami-
tisba venni, hogy az egyik

brigdd hogyan agitdlta, gydz-
kodte az egyik italozé postast,
amig az valamit: valtoztatott
rossz szenvedélyén? Ki = méri
fel, hogy linnepek el6tt, diva-
tos névnapok idején hanyszor
allnak be a brigadok tagjai se-
giteni a levelek és lapok szét-
osztdasdhoz, hogy 10 perccel,
negyed 6raval elébb indulhas-
sanak a jaratok? Valéban fon-
tos lenne valami olyan rend-
szer Kkidolgozdsa, amely lehe-
tové tenné a szamszerfi adato-
kon til az egyre jobban Kki-
bontakoz6 szocialista szellem
mérését, értékelését.

A masik kecskeméti tapasz-
talat, hogy a brigddmozgalom-
ban egyre inkdbb a mindségre
kell torekedni a brigadok ala-
kitdsandl, s mem szabad a
szamszer(séget hajszolni. Ré-
gen ebben a hivatalban tizen-

hat brigdd dolgozott, most
négy.
Ezeknek minden tagja ©n-

tfudatosan vallalja a feladato-
kat, jol dolgozik, részt vesz a
politikai oktatdsban stb. Azt
javasoljak: ,sehol se erdlies-
sék a brigadok szervezését, ne
esinaljanak ,statisztikdért” sok
brigadot, hanem onkéntes ala-
pon kapesolédjanak a mozga-
lomhoz,

Az igazsig val6sziniileg ko-
zépen van. Gépiesen, csak a
szamokért nem szabad min-
denkit erdszakkal és latszatra

LArviz'’ — a belvdrosban

. Mi tortént 1972, januéar 25-én a Petdfi Sén-
dor utcdban? Kapitdny Edit, a Kébelrendezd
csoportvezetdje észrevette, hogy az istolyba
omlik a viz. Azonnal értesitette az illetéke-
Arpad, Kapitiny Edit,
Solymosi Gyorgy, Varhegyi Zsuzsa — ki me-
zitldb, ki cip6ben — seprével,
fotta a vizet a mfhelyfolyosé irdnyéaba, de
percrdl percre emelkedett a vizszint. Kulesdr
Lajosné megtudta: a Pet6fi Sandor utca 3.
elétt eltordtt a Vizmiivek 500 mm-es nyomo-
csovezetéke. Gyorsan kellett cselekedni.

Az istoly mellett az erésdrami géphdz. Ha
ez vizet kap, régondolni is rossz, Az épiilet-

seket. Kiozben Nagy

ben iizemel — mint ismeretes

vatal, a Tudakozb és Névsorszerkesztd és a
Budapest 4. Postahivatal is: innen kapijdk az
dramot, A folyosé6 méastk végén a hat kazin-
b6l hdrom nagyméreti teljesen felflitve, ez

lapattal haj-

— a Taviréhi-

irdnyitdsival

ndott meleget az egész épililetnek, Ha vizet

kap — robban! Az emberek egy része a gép-
hézat, méasik része a kazdnhdzat védte a viz-
t6l. Az izz6 koxtomeget a vizbe huztak: tiiz-
telenitették a kazanokat,

Farkas Istvan, Forgdcs Lajos {(it6k, Balogh
Antal f6gépész szintén atlagon feliil dolgoz-
tak a mentésnél.

Azistoly, a géphdz, a kazdnhiz viztelenitése
12.30-t61 14.15-ig tarfott. A viz 14 el6fizetdi és
15 nagyméreti &atkéré kébelt tett részben
vagy teljesen haszndlhatatlanni. Ezt kévetfen
lattak munkédhoz a Kabelfenntarté Uzem dol-
goz6i. Ot csoport éjjel-nappal viltott miiszak-
ban dolgozott, 6sszhangban a Belviros Tdvbe-
52616 Uzem kébelrendezGjével, hogy mielébb
lizembe helyezhessék a vonalakat. E munké-
kat Oléh Dezs8, Berze Ferenc és Szabé Lajos

Kiss Imre, Palfalvi, Tancos,

Rancsik, Takdcs vezette csoportok végezték.

Kiss Gyorgy

,beszervezni” a mozgalomba.
De a masik véglet sem helyes,
az, hogy a legjobbak teljesen
spontén -, versenyeznek,
akarnak. Igy aztdn lesz négy
tobbszordsen Kkitlintetett bri-
gad — szép latszat ez is —, a
tobbiek pedig legfeljebb szur-
kolnak nekik, Az a j6 — &
nyilvan igy foglal alldst a szo-
cialista brigadvezet6k orszigos
értekezlete is —, ha a szak-
szervezet erdteljesen szervezi
a ' szocialista Dbrigadmozgal-
mat, és nem hagyja, hogy a
nagy tobbség lemorzsolddjon.
Igy azutan a szervezetten dol-
gozo, régebben kozepes kol-
lektivak is felkiizdik magukat
a jobbak kozé. Bizonyos, hogy
ha nem is mindenki, de tébb
dolgoz6é vehetne részt Kecske-
méten is a mozgalomban, s
eredhetne a négy, elismerésre
mélts, tobbszordsen kitlinte-
tett brigad nyomaba. (Faludi)

Kitiintetések

Hazdnk felszabaduldsanak
évforduldja alkalmabél, ki~
emelkedd szakszervezeti mun-
kajukért tobben szakszerve-
zeti kitlintetést kaptak.

Szakszervezeti Munkaért
arany fokozatot Kiss Erng,
a Miskolei Tertileti Szak-
szervezeti Tandces titkdra,
Huiflesz Pail, Budapest 62,
sz, ph., szakszervezeti bizal-
mija, tizszeres szocialista
brigadtag és Egyed Erné, a
HTI Teriileti Szakszerveze-
ti Tanacs titkdra kapta.

Szakszervezeti Munkaért
eziist fokozatot Koppanyi
Rezsd, a Budapest 112, sz
ph. vezetéje, Ozv. DOmdtor
Janosné Zalaegerszeg 1. sz.
ph. szakszervezeti bizalmija,
Pés Erzsébet, a Soproni Pos-
taigazgatosag szb. kultura-
lis, agitacids és propaganda-
felel6se kapta.

Szakszervezeti Munkaért
oklevelet kaptik: Pécsi Je-
néné, az Oktatdsi Koézpont
szb-titkdra, Toéth Laszlé, a
Flizesabonyi jszb-titkdra,
Czirdki  Andor, Budapesti

Mikrohulldamt Kd&zpont szb-
titkdra, Havasi Ede, Gydr 2.
sz. ph. szakszervezeti bizal-
mija, Nagy Mihdly, a To-
rokbalint Jarasi szb elnoke.

ha » | .sokkal ne b _a h
> 'mé‘gslafdsitém A "?b!'f?idt a

Dolgozva tanulni

brigadmozgalom  legne-
hezebb, de egyuftal legszebb hi-

vatasa a nevelés, az emberformalas,

E tekintetben a mozgalom nagy ut:_:\t

tett meg, sokat fejlédott a kezdettql,
napjainkig. Ma mar a postas dolgozok

& kizel 40 szazaléka, kozilik tobb mint
9000 né vallalja és vallja magaé}nak a

jelszé hérmas kovetelményét, s nines okunk szégyen-
kezni a szocialista brigadok célkitlizései és teljesitmé-
nyei miatt sem. Elbizakodottsig nélkiil allithatjuk: a
szocialista munkaverseny derékhaddt azok a szakmai
és emberi értékeket tekintve legkivalobb dolgozok al-
kotjdk, akikre a sok mehézséggel kiiszkodd posta mindig
szdmithat. " : :
Manapsig ez dnmagdban sem kevés, pedig ennél
sokkal tobbrdl van sz6, A szocialista brigadok nerr}csgk
a mennyiségileg tobb és jobb mindéséglii munkateljesit-
ményre torekszenek. E mozgalom éppen azért kiilonbo-
zik minden eddigitél, mert a munkat és a miivelddést
egyearangu célul tazte ki, mert kozéleti magatartast,
politizdlé hajlamot és hozzaértést kivetel A szocialista
brigidok wvezetéit és tagjait egészséges tiirelmetlenség
és elégedetlenség jellemzi. Elégedetlenek példdul a
postq belsé hibdival, ¢ munkaszervezéssel és a munka-
modszerek korszerditlenségével, sértik Oket az anyagi
és erkolesi elismerésben tapasztalt igazsdgtalansdagok,
vagy féligazsdgok, az emberi magatartés hidnyossigai,

szocialista

de leginkdbb talan énmagukkal szemben elégedetlenek.

Sok sz6 esik mostaniban a kulturdlis vallalasok
formalis voltarél, Ebben sok az igazsag, s ezt éppen 6k
tudjdk a legjobban. Beldliik fakad az az igény, hogy
jobban megértsék és formélhassak bonyolult, nem ke-
vés fesziiltségtél terhes korszakunkat, szlikebb kornye-
zetiiket, hogy j ismereteket szerezzenek, tartalmasab-
bd tegyék kozisségi és egyéni életiiket. S mivel nem
szlik teriiletrsl van szo, elismeréssel és tisztelettel kell
adéznunk a miveltségi szinvonal emelésére iranyuld
torekvéseknek, s az eredményeknek, még akkor is, a
tudjuk, hogy holnap ennél sokkal tébbet kell elérnidk,

A szocialista , brigadok a kiilénboz6 partoktatasi
formdk, a szakszervezeti politikai tanfolyamok taldn
legvitakészebb résztvevéi, Nem kis mértékben az 6 ér-
demiik, hogy a tanfolyamok ¢él6k és népszeriiek a dol-
gozék korében, Igénylik a tdjékoztatast, sok kozérdekl
kérdésrdl van véleményiik., Ismeretterjeszté eléadasok-
ra, moziba, szinhdzba jarnak, frékkal, miivészekkel ta-
lilkoznak, vitatkoznak, Az altaldnos iskoldakban tanulék
tobbsége szocialista brigadtag.

Erre a szintre kellett eljutnunk, hogy mindezt ma
mér kevésnek érezziik, kiilondsen akkor, ha nincs igazi,
az emberi személyiséget gazdagité tartalom mo-
gotte, Sok jol, vagy kevésbé sikeriilt brigadrendez-
vény, dsszejovetel, egyéni vallalds kellett ahhoz, hogy
megértsitk: a munka sokak szamdédra hasonld, vagy
azonos, de az emberek kiilénbozdk, s tanulni, mivelédni
csak az egyének korlilményeihez, képességeihez, sziik-
ségleteihez mérten lehet igazin eredményesen. Ennek
csak gy van értelme, ha a miivelédés kivetelményét
nem sziikséges rossznak, nylignek érezziik, hanem be~
latjuk, hogy ez ma mar elvédlaszthatatlan a korszerd
élettdl., Ext a kovetelményt érzékelik a szocialista bri-
gadolk, amikor mem becsiilik sokra az ung&mai,spa §20=
ritott, formdlis kulturdlis wvdllaldsokat.

os és tartalmas O6nmivelést
wglevd  itt-ott fogyatékos for-
makat biralni., Nem szabad figyelmen l.iviil hagyni:
azzal, hogy a szocialista brigadok Jdolgozétarsaiknal tob=
bet vdllalnak, nem keriilnek kinnyebb helyzetbe. Ugyan~
ugy meg kell kiizdeniiik a mindennapok gondjaival, a
munkahelyi és csalddi problémdlkal, mint bdarki mds=-
nak. De éppen azért szocialista kozosségek, mert nem
akarnak meghajolni a gondok elétt, és nem akarjak ez-
zel magyardzni az igénytelenséget,

A szocialista brigdadok tagjainak miivelédése, tar-
talmasabb életmddja nem éncéli és nemcesak a sziikebb
kozosség javat szolgalja. Mindnydjan tapasztaljuk, hogy
egész tevékenységiik reflektorfényben van. A fogyaté-
kossagokat nekik nehezebben bocsatiak meg, mint
masnak, de az is igaz, hogy nem marad hatdstalan a
jora lirdnyulé torekvés sem, S erre ma nagyobb szlik-
s$ég van, mint valaha,

A posta munkajit, a szolgiltatisok mindségét, a
fejlesztés ilitemét ma tobb és tiirelmetlenebb biralat
éri, mint valaha, 1gaz, sok mindenrsl nem tehetiink,
de az sem volna helyes, ha a panaszok mogott nem
latndnk a sajat hibdinkat, és nem prébdlndnk meg vil-
toztatni rajta. Szembe kell nézniink azzal, hogy a postai
személyzet dltaldnos miiveltségi szinvonala, intelligen~
cidja ma nem felel meg a kévetelményeknek. A postis
dolgozdok 40 szdzaléka csak dltaldnos iskolai végzettség-
gel rendelkezik, ezen kiviil kézel 11 ezren nem fejezték
be az dltalanos iskolat, E tényeket nem lehet elhatdrol-
ni a munkatol.

Koztudott az is, hogy a posta toérténetében példat-
lan s ma mar ijesztd mértékeket 61t a szakképzetlenek
szama. Pedig a postis dolgozok nagyon jol tudjdk:
azokon a munkahelyeken, ahol a kozonség szamdra
olyan bosszantoan egyszerilinek és magatol értetédének
tinik a munka, szakismeretek nélkiil meg sem lehet
mozdulni. Ezért mem kizdrdlagosan a posta felelés, de

kiviilrél, masoktél hidba vdarunk megolddst,

A szocialista brigiddok sokat, taldn a legtobbet te-
hetik azért, hogy olyan légkort teremtsenek, amelyben
szégyen, ha valaki mfiveletlen, ha nem akar holnap
tobb lenni emberileg és szakmailag, mint amilyen teg-
nap volt, s szégyen ha valaki nem ért ahhoz a munka-
hoz, amit csinal. Nem szabad lebecsiilniink olyan hétkéz-
napinak tiné eredményeket sem, mint a tirelem, az
udvariassdg, egymds kélesénds megbecsiilése, kulturdlt
megjelenés, igény az esztétikus, kellemes kérnyezetre,
Nemcsak a szocialista egylitiélés szabdlyai, hanem a
posta j6 hirneve, kisugdrzé hatdsa is ezt kivanja mind-
nyajunktol,

Foblosleges azon vitatkozni, hogy a szocialista mé-
don dolgozni, tanulni és élni célkitlizések koziil melyi-
ket illeti az elsGség. Mindnyédjan elismerjiikk és tudjuk
— azok is, akik a mivelédés terliletén dolgoznak —
hogy az elsbdleges a posta és a postas dolgozék élet-
szinvonaldnak fejlodését megalapozd, tébb és szinvona-
lasabb munka,

Ezt viszont csak korszeri ismeretekkel, tartalma-
sabb demokratizmussal, egymds kolesénds megbecsiilé-
sével és segitségével érhetjiik el. Ez nem lesz egyszeriil
Hiszen mi taldn a legnehezebb feladatra vallalkoztunk.

. Olyan tarsadalmat akarunk alakitani, épiteni, amely

erdsebb, anyagi javakban gaudagabb az eddigieknél és
ugyanakkor a sokoldalGan mfvelt, kulturdlt emberek
tarsadalma is,

Baranyai Eva

ermeészetesen .
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NGK FORUMA
Ne a statisztikat szépitsék
- a ratermettséget honoraljak!

Vezeté beosztisti nék hely-
zetérdl, gondjairél beszélget-
tiink a postds szakszervezet-
ben. A beszélgetés résztvevéi,
Juhdsz Karolyné, az Erték-
cikk Hivatal helyettes veze-
téje, Kiss Jdnosné, a Buda-
pest 72. sz. hivatal felvételi
osztalyvezetéje, Kolossy Ga-
borné, az 6zdi 1. sz. hivatal
vezetGje, Pataki Kldra, az RTV
miiszaki igazgatésag munka-
gyl osztalyvezetbje, wvala-

mint Papp Jozsefné, a szak-
szervezet munkatérsa.

A beszélgetés a szokdsos té-
mak koré csoportosul, Az el-
hangzottakat mégsem nevez-

Az oka kozismert: egyrészt
nehezebb kivivniuk az elisme-
rést, masrészt talan nem
minden né elég igényes.

— Bérfesziiltség az Erték-
cikk Hivatalban is tapasztal-
hat6 — folytatja Juhdsz Kd-

rolyné. — A férfiak helyére
keriilo né6i vezeték illetmé-
nye tébbnyire alatta marad

el6djiikének. Pozitivum vi-
szont, hogy a gyermekgondo-
zasi szabadsagrol visszatérék
bér tekintetében nem szenved-
nek hatranyt.

— Ozdon 6t hivatal m(kd-
dik, haromnak né a vezetdje
— flzi tovabb a sz6t Kolossy

hetjlik szokvanyosnak, mert a
munkahelyek sajatossaga, a
vezet6k egyénisége: fémjelzi
ezeket. Kezdjiik talan a legiz-
galmasabb kérdéssel; hogyan
jut kifejezésre megbecstilésiik
a bérezésben? Ervényesiil-e
a manapsdg sokat hangozta-
tott egyenlé munkdaért egyen-
16 bért elve?

Egyenloség...
- egyenlo bér

- Most vizsgaljuk az Aqj
bérrendszert — mondja Pata-
ki Kldara. — Megallapitottuk:
~a-nlk-14: szfzalékkal - marad-
nak el az Osszdolgozok atla-
gdtél. Bz vonatkozik a vezetd
beosztastiakra is. Kordbban
az volt a célunk, hogy azosz-
tdly- és csoportvezeték a tol-
ig alsé hatarat érjék el. Ez
megtortént, de a néknél sok-
kal tobb poétolnivalé volt: a
férfiak 106, a nok 154 forint-
tal voltak az alsé hatdr alatt.

Gaborné. — Ndalunk, az 1. sz.
hivatalban csupa né dolgozik,
tehat nines  dsszehasonlitasi
alap. Ertesiiléseim  szerint
azonban ahol férfiak dolgoz-
nak, ott magasabbak a bérek.
Nagy gond, hogy a sziikséges
differencidliashoz nem rendel-
keziink elég pénzzel, s ebben
az igazgalosag sem tud segite-
ni. Egyébként minden tamoga-
tast megkapok, igazin megbe-
estilik munkédmat.

Lehet, hogy a szerencsés ki-
valasztas teszi, de a jelenle-
vbk Aaltaldban hasonlé tapasz-
talatokrol szamolnak be.

yLitszik rajta, hogy nd“

— Amikor mar vezeté be-
osztdsban' van egy nd, akkor
nines kiilénosebb baj. De amig
eljut oddig, hogy észrevegyék,
elismerjék képességeit, a
dupldajat  kell
mint egy férfinek — mondjak
egybehangzoan,

Miel6tt  bedllitjak —
hangstlyozza Kiss Jdnosné,

produkdlnia, °

Tizennégy né vitija egy férfival

»A viligpolitika idoszeri kérdésel” ¢, foglalkozdson vettiink részt
e honapban a Budapest Vidéki Postaigazgatésagon, A (éma: ,JKom-
munizmus épfil a vilag egyhatodan” — tehdt a Szovjetuniorél beszél-
getnek. Az egynemi csoportban. 15 liny és egy asszony hallgaté van,
kozlllk az egylk beteg. A férfi el6adé mellett hallgattam a beszél-
getést,

Hegediis Mihdly tébb mint tiz éve oktat killonbdzé szinteken, E
foglalkoza is bebi y dott: épp a lazdbb als6bb fokia szak-
szervezeti oktatds igényli a leg]obh‘ﬂlegrutmoslbb eloaddot. Hiszen

mis szemindriumokon, példiul a partoktatidsban, a haligaték elore
meg! dk az anyagot, maguk is Kkészillhetnek, Itt, bir elore meg-
mon: , hogy legkodzelebb mirsl lesz s26, az eldadé filkésziiltségén,

a vitaindité bevezeton és a levezetésen muilik, hogy mennyire tudja

aktivizdlni a hallgatékat.

8§ e légkirben mindenki figyel a beveze(d eldadisra, Nem is egy-
szeri téma ez, Az élethdl, a lapokbol, a televiziobdl, magénbeszélge-
tésekbdl, tdrsasutazdsokrél sek ismeretanyag van a hallgatéknak,
Nem egyszer(i ujat, érdekeset mondani a Szovjetuniérdl, S éppen ezt
haszndlja ki az eldadé: mindenki altal tudott tényekre hivatkozva ail-
talénosit, foglalja egységbe a lényeget,

A cfiri Oroszorszdg elmaradottsagit mindenki ismeri, Néhdny
gondolat Lenin elméletérdl, az egy orszdgban megvaldésithaté forrada-
lomro6l, s mar 1917-nél vagyunk. A Szovjetunié gazdasagi és politikai
follddésének rovid osszefogialisa, A masodik vilighdbord, az ezt Ki-
vetd esztenddk., A Szovjetunié ma, s végill vildgpolitikai szerepe,
harca a békéért, s mar a maban vagyunk, tehdt a ma égetd kérdései-
re lehet valaszt kapni a beszélgetés soran, " N

Zatmary Gézané, a sziamviteli osztdlyrdél a XX, kongresszus Kap-
esan kérdezi: Mit értiink a partélet lenini normai alatt? Nagy Ernéné,
a pénziigyi osztdly dolgozéjanak kérdése: Ma is érvényes-e a XX,
kongresszus ériékelése, Sztilin szerepérdl? Zakarids Edit: Hogyan
alakul a szocialista orszagok és a Szovjetunié viszonya ma, mi a
helyzet Roménia és a tdbbi szocialista orszdg egyiittmiikddésével?
Csikdr Gézané a viazolt békepolitika és a pakisztdni hibordban elfog-
lalt és az Indidt timogatd szovjet dlldspont Osszefiiggéseit feszegetl.
Katona Sdndorné, a part demokratikus centralizmusa, és a pirtveze-
tok személyl felelossége irant érdeklddik, mig Nagy Sdndorné a
partszer(i kritika ismérveit prébalja tisztdzni,

A tolvetett kérdések éppen azt példazzak, hogy a Tiarsadalmunk
jdiszeri kérdései forma az idészerii kérdésekre forditia a figyelmet.
Kimondva vagy kimondatlanul a vitatott témak nagyon is a mdira, a
kérdezdkre, vagy éppen a hivatalra jellemzdek, Azokat a kérdéseket
feszegetik, amelyek a mindennapi élethben, a beszélgetések soran fel-
meriilnek. Azt probaljak tisztizni, hogy a pakisztini hdbori sorin ki
volt az és kit tdmadtak meg? Kinek az oldalin &llt a Szov-
jetunié, a timadé vagy az elnyomott harcdt segitette? Természetes,
hogy a beszélgetés soran a valoésdgos pakisztdni helyzet, a bengil n&r
elnyomisa, fdlszabadfté harca és ennek tamogatisa domborodik .
Sok szé esik éppen a XX. kongresszus kapcsin a pdrtrdl, a partélet-
ril. a partvezetdkrél, a Kritikdkro6l, a partélet lenini normiir6l, Ter-
meészetes, hogy mindenki elsdsorban a magyar pértra gondpl, vagy
éppen sajit partszervezetére, s azt is vizsgdlja, amikor =a szovjet
pértkongresszusrél és hatisarél van sz6, hogy a mi pirtéletiinkben
hogyan tiikréz0dik annak pozitiv hatisa, mi hogyan tartjuk be a
normikat.

Az eldadé a partszerd Kritika kapesin azt feitegeti, hogy meny-
nvire visszatetsz6, ha valaki a hivatalban a folyosén, n <zobdkban
mast mond. és .hivatalosan” taggv(ilésen, vaey mis értekezleten en-
nek az ellenkezdiét, Persze mindenki erre a hivatalra, erre a folvosd-
ra és a sajiat értekezletére gondol. Taldn a feiekhen meg is fogal-
mazédik egy-egy név, annak a neve, aki fey tesz, vagv ellenkezdlen,
azé. aki ismert arrél, hogy nvugodtan. mezeondoltan, elvi alavon vé-
Jeménvét esetleg kritikdiat is nvugodtan. hitran elmondia nvilvénos-
sdg elott. fgy  kialakul a vélemény: mi is a ndrtszerd biralat.

Tizenegynéhdny ember mondta el gondolatait, vilaszt kapott kér-
déseire, s szerzett Gj ismeretet. 7
(- ...n)
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— minden férfinek felajdnljak
a posztot és ha senki sem vil-
lalja, akkor gondolnak csak
a szdmitdsba joheté mnokre.
Szerintem még egy generacié
kell ahhoz, hogy a férfiak két-
ségei eloszoljanak a nok veze-
t6 képességeit illetGen.

— Sokszor bizony az is el-
hangzik — folytatja Juhész-
né —, hogy ,ez az asszony
még sziilhet is, nevezziik ki

inkdbb a férfit.” Es ki is me-.

vezik, még akkor is, ha szeré-
nyebb képességi, mint a nd,
mert az biztos, hogy sziilni
nem fog, a gvermek apoldsara
sem lesz gondja.

— Tény, hogy mindenért
jobban meg kell dolgozni,
mint a férfiaknak, Ha egy noét
birdlnak, nem azt mondjéak,
hogy ,rossz mérnok”, vagy
,Tossz fomok”, hanem ,ldtszik
rajta, hogy né”. Ha bérekrol
van szb szakszervezeti
tisztségviselotdl hallottam ezt
—, ilyesmi is elhangzik: ,mi-
lyen szép fizetése van, pedig
nd.”

— Az imént{ elhangrott,
hogy a méar vezetd Deoszids-
ban lévok egyenesben vannak.
Ehhez azért hozzatenném,
hogy a néi vezeté dllandd ref-
lektorfényben, a figyelem ke~
reszttiizében dolgozik. Ha fd-
radt és tiirelmetlen, nyomban
kész az itélet. Ez még olyan
hivatalban is elhangzik, ahol
a felsé vezetésben is képvisel-
ve van a ,gyengébb” nem -~
fejtegeti Kiss Jdnosné.

Azonos feltételeket
teremteni!

Lehet, hogy furesin hat,
egyesek taldan  oOndicséretnek
minrdsitik, mégis nyugodtan
idézem ismét Pataki Kldardt:
megitélésem szerint a nok hii-
ségesebbek a munkahelyhez.
Hogy aztin a nyugalomra va-
16 torekvés vagy az 0jtél va-
16 viszolygés jut-e ebben Ki-
fejezésre, hirtelenében nem
tudnam megmondani. Bizo-
nyos viszont, hogy higgad-
tak és ennek igen sok elonye
van. Altaldnos  tapaszta-
lat az is, hogy aldozat-
készek, Jellemz6 erre a moz-
galmi munkaban valé rész-
vételiik, lelkes  segitGkész-
ségiik, Feltétleniil dicséretre
meélté, hogy a sok terhet vise-
16 csalddanydk koziil is milyen
sokan vallaljak a tovabbtanu-
last.

Ezzel kapesolatban elhang-
zik néhény javaslat is. Meg-
szivlelend6 koziilik: a gyer-

mekgondozdsi szabadsdigon lé-
vbknek  tegyék lehetbévé a
szaktanfolyamra valé beirat-
kozast. A tanulds ugyanis
donté feltétele az egyenjogui-
sag érvényesiilésének. Az
egyenlé feitételek meglerem-
tésének, amely wviszont alapja
annak, hogy a nék kinevezésé-
vel ne a statisztikdat akarjak
szépiteni, hanem a  tényleges
ratermettséget honordljdk.

A tanulas segitése és a 8z0-
cialis problémak mind tokéle-
tesebb orvoslasa wvolt a be-

szélgetés - utolsé kérdése.
Mert lehetetlen a nok
helyzetérél vitatkozni anél-
kil, hogy szbéba me ke-

riilne a postai szolgilat né-
hany nehézsége, {6ként a va-
s&rnapi munka, Valaki a sza-
bad szombat bevezetesét siir-
gette, mire a beszélgetés ma-
sik résztvevdje csendben meg-
jegyezte, hogy eldszor ¢ szabad
husvétot, a szabad kardcsonyt,
a vasdrnipi pihenést kellene
biztositani. Joggal kifogasolva,
hogy az linnepnapi szolgalat
tlilzott igényeket is kielégit.
(A tényleges igények teljesi-
tésének sziikségét senki sem
vonta kétcéghe.)

A beszélgetés elején Kiss
Janosné mondotta: még egy
generaciéo kell ahhoz, hogy a
férfiak elismerjék a ndk
egyenld képességeit.

— Egy generacié azért mar
nem Kkell hozzi — véli Juhdsz
Karolyné. — Lehetetlen nem
észrevenni, hogy tisztelik és
elismerik benniink a tuddst.

Ez utébbi szemlélet altald-
nossa valasdban nagy szerep
jut a szakszervezeti tisztségvi-
sel6knek, a politikai —munka-

nak.
Lukdcs Maria

\ e -
N6k klubja
Néhany héttel ezelott a kii-

lonbézé hivatalok noéfelelosei
levelet kaptak, amelyben a
tobbi kozott ezt olvashatjak:

»A Postas Mivelbdési Koz~
pont mdr évek ota kisérlete-
zik noklub létrehozdsdval, de
mert nem voli meg az a lel-
kes mnoéfelelés gdrda, akikre
szamithatunk, faradozasunk
nem jdart sikerrel. Szakszerve-
zetiunk Elnoksége egyik {6
jeladatunkkad tette, hogy 1972-
ben létrehozand6 4j noklub a
budapesti postisnék férumdbvd
valhasson...”

A korlevél néhany elképze-
lést is tartalmazott az elkdvet-
kezend6 idbszak programjarol,
majd felhivta a cimzetteket,
Logy otleteivel, tanacsaival se-
gitse a szervezdket.

A felhivds visszhangra ta-
lalt szaktarsn6inknél ez ért-
het6, mert ki nem akar egy
kicsit a hétkoznapok ismét-
16désébdl, a munks és a csa-
ladi feladatok monotonsaga-
bdl tarsasiagba menni, be-
szélgetni, s kbzben még hasz-
nos ismereteket 1is szerezni.

A noklub az emlitettek
mellett még egy lehetSséget
rejt magdba: oOsszegytjtheti a
fovaros teriiletén dolgozé és
€lé sok ezer maganos lanyt és
asszonyt, hogy kozosséget te-
remtsenek szamukra, Bizony
még a legkényelmesebb ott-
hon, vagy legmodernebb szal-
las is sivarra lesz szombat es-
te, ha az ember egyediil ma-
rad. De miért maradjon egye-
diil, ha az érdekl6désben, hi-
vatiasban legkézelebb 4llo, a
szaktirsnéje is hasonlé hely-
zetben van — tessék 0Ossze-
jonni és szérakozni.

Ezt tette az a husz-egyné-
hiny né is, aki a Szocidlis Hi-
vatalbsl, a Tudakozébél, a 4-
es és 62-¢s hivatalbdl és az Er-
zsébet Tdvbeszélés Kozpontbol
gyQlt Ossze marcius 14-én a
Miivelddési Kozpont elegans
és kellemes zold termében egy
kis. ,dumcsira” Jokai Anna
iréndvel. Inkdbb ilyen, nem
irodalmi  kifejezéssel helyes
meghatirozni azt a  bardtnéi
meghitt hangulatot, ami hamar
kialakult a részvevok kozott.
Kottt téma nem volt, sz6
esett a nék helyzetérfl, meg
irodalmi problémékrol, széval

ahogy régi baviitnék beszélget-~

nek, csevegnek az élet kiilén-
[éle eseményeirdl és jelensé-
geir6l. Ugy tervezték, hogy 1él
6-16F 7-ig maradnak egyiitt, de
csak 9 drakor mertek a rende-
z0k arra célozni, hogy mds al-
kalommal folytassdk a tarsal-
gast.

Azonnal elhataroztik, hogy
aprilis 17-én ismét taldlkoz-
nak, ekkor Domonkosné dr.
Krushanyik Magdolndval, a
lakas- és bérrendezésrél fog-
nak tarsalogni. Majusra is
van programjuk: a f6zés. A
jelsz6: hozzon mindenki egy
jo receptet... A haziasszonyi
tisztet ekkor Zsamboki Anna,
a Szocidlis Hivatal igazgato-
helyettese, a NOklub egyik
lelkes szervezdje tolti be.

Blcstizasnidl az est vendégei
nemesak a maguk dprilisi
megjelenését igérték, hanem
néhany kollegandjiik csatlako-
zasat is. Remélhetdleg igy bo-
viil majd a postdsok Noklub-
ja. Aki olvasoink koziil bévebb
informéaciét akar, az hivja fel
a 228—266-08 telefonszdmon
Jozsa Agnest.

A Postds Mivelddési Koz~
pont még egy jelentés kultu-
ralis eseményérdl kell besza-
molnunk: a budapesti Bolgér
Kulturalis Kozponttal, a VI.
keriileti tandccsal kardltve
Aranyhdlé eimmel megrendez-
ték Nagy Ldszlé Kossuth-dijas
estjét, ahol a kolté a bolgar
irodalombél késziilt mifordi-
tasai szerepeltek a Thalia
Szinhéz két miivészének tol-
maécsolasaban. A jél sikeriilt
és nives est hozzdjarult ah-
hoz, hogy miivelddési hazunk
egy-egy Kkit(int rendezvénnyel
a foévaros jelentds kulturdlis

eseményeinek szinhelye le-
gyen. (V. E)
RN
Automata posta
Szolgdltaté automatikkal elld-

tott postat adtak at a szovjet Vil-
niuszban, A gépek boritékot, le-
velez6lapot, levélpapirt és bélye-
get Arusitanak, valamint ajaniott
leveleket vesznek fel, Van ott in-
terurbdn és varosi telefon, vala-
mint pénzvalté automata. A ko-
rdbbl 6t dolgozé helyett ma mind-
Ussze egy iigyeletes van a posta-
hivatalban, aki {igyel az automa-
tdkra és taviratokat vesz fel. A
vilniuszi szakemberek most egy
automata tavirén dolgoznak. Se-
gitségével az f{igyfelek maguk
killdhetik el tavirataikat. (APN)

Egyiittes erével

Igaz, tajékoztaté jelentésként kerilt a legutobbi
elnikségi iilés elé a nbdolgozok helyzeténck javitasdira
vonatkozo rende.etek és hatdrozatok végrehajtdisdnak
eddigi tapasztalatai, mégis széles kori vita kerekedet_t,
igazolva: az elnokség sziviigyének tekinti és kotelessé-
gének tartja ez iigyben a véleménynyilvanitdst.

Tény, az hogy a kiépiilt néfelelés- és nobizottsig
rendszer ﬁljca szint, kedvezébb, kozvetlenebb emberi
kapesolatokat hozott a mozgalomba. Az igazsig ked-
véért meg kell dallapitani: a nébizottsaigok foként vé-
leményezd, javaslattevd szerepiiket toltik be, de a don-
tések, hatirozatok wvégrehajtasinak szervezésében, a
dolgozé nék mozgositasaban még keveset tesznek, te-
vékenységiik foleg a rendezvények szervezésére korld-
tozédik. Ezen kell valtoztatni mielobb, s erre meg is
van a lehetéség. Legiobb helyen ugyanis a nébizotisd-
gok vezet6i, tagjai a valasztott szakszervezeti szervnek.

A Kozlekedés- és Postaiigyi Minisztérium a kor-
mdny vonatkozé hatdarozatihoz kapesolodd irdnyelvek
kidolgozdsdval elkésett, igy e késés végighullamzott ¢
Posta-vezérigazgatosdgtol kezdve a kozépfoki postaszer-
vekig., Az irdanyelvek, illetve az intézkedési tervek lé-
nyegében tartalmazzdk a tennivalokat, de igen dltald-
nosan, Mindenekelétt a politikai nevelémunka, a ma~
radi nézetek és szemléletek megvdltoztatdsa a 16 fel-
adat. A wvalasztott szakszervezeti testiiletekben ndit a
nol ardnya, s ez biztositél arra, hogy helyes mederben
follyék a dolgozé nék érdekvédelme, Vitatkozik a je-
lentés az ugynevezett ,jéindulatd” véleményekkel,
mely szerint ,ne terheljiik kozéleti tisztséggel a noket,
hiszen maga a munkavallalds is elég terhes szamukra,
meg hogy a nok alkalmazdisa nem gazdasdgos, mert
ha gyermeke beteg, akkor helyettesitésrol kell gondos-
kodni, nem szélva arrél, hogy sok szocidlis létesitményt
kell biztositani résziikre.”

A nbbizottsag foglalkozott az egyenlé munkdért
egyenls bért elvének érvényesiilésével, s megallapitot
ta: az 4j postai bérrendszer alkalmazdsival ez év
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géig biztositott a bértételek alsé hatirainak elérése.

A rendelkezésre dll6 adatok tikrozik azt is, h
az elmult évi kitiintetésekbdl
nyukndl kevesebben kaptak nédolgozdk.
véleménye: ezen siirgbsen viltoztatni kell, de ehhez a
szakszervezeti kozépszervek kozremiikodése is 'l" ;

Kévetend6é példa: a nemzetkbzi nomap alkal

Bu-vig és a Debreceni Postaigazgatésig minden nddol-

gozbja egy map jutalomszabadst kapott, .
A szakképzés, altalénos mivelddés ndvelésében

el g
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biztositottak a lehetéségek, ezzel élnek is a nok. A ko~

zépfoku szakképzésben évek Ota tobb a nd, mint a
férfi. A felsboktatasi intézményekben wvégzett ndk
ardanyszdma mar nem ilyen kedvezd, hiszen a gyermek=
nevelés, a hdztartisi munka gondjai visszahuzo erd. Az
equetemi tanulmdnyokat folytaté nék ardnyszima évek
ota azonos szintti, Az is figyelmet érdemel, hogy egy-
“egy tanfolyam befejezése utan tul sokdig kell varakoz-
niuk arra, hogy megfelelé beosztisba keriiljenek.

A vezetb munkakorben valé részvételiilk még alsé
szinten sem éri el a létszamuknak megfelelé ardnyt.
Pedig a vezeté beosztdasban jol megalljak a helyiiket még
ak;cbor lee ha ennek eléréséhez és megtartisdhoz sokkal
tgbbet nydjtaniok, mint @ férfiaknak. Tény, hogy
"%zfcbdcil%dd}tﬁdbo‘k:}fﬁagva tobbet térédnek a dolgo-
zok problémaival, mint a férfi kollégdk. Alaptalan te-
hat az a vélemény, hogy a né kevésbé alkalmas a ve-
zetésre. ’

A nok munkakoriilményeinek javitisa a posta IV.
otéves tervében jelent6s helyet foglal el. Tobb uj kor=
szeril létesitmény, valamint a régiek korszeriisitése el-
lenére mégsem kielégité a helyzet, mert zsufoltak a
munkahelyek, az oltoz6k, a mosdok és a zuhanyozék
ugyszintén, Ma mar egyre t6bb szakvezetd figye'embe
veszi az éjszakai miiszakbeosztaskor a nék csalddi ko=
rilményeit és a dolgozé6 anydkat mentesitik az éjsza-

kazas albl. Ennek ellenére

mintegy 1900 né dolgozik

meég ma ts éjszakai szolgdlatban.

A gyermekintézményel fejlesztése 1s szorosan e
kérdéshez tartozik. Budapesten a XII. keriileti tandcs-
csal 20 férdhely biztositdsira kot szerzédést a vezér-
igazgatosdag. Mar dtadtik a Gorkij fasori tj évoddt 200
férohellyel. Targyalwak a X. keriileti tandccsal egy 100
féréhelyes 6voda létesitésérol. Hasonléak a térekvések
Debrecenben, Szolnokon, Nyiregyhdzan, Pécsett, Zala~
egerszegen, Dombévdrott és mdasutt. Az egyediildllé
anyak és a nagy csalddok tamogatdsira megfe'elé anya-
gi eszkoz0k biztositasdval évenként egyszer segélyt fi-
zetink ki, Az alapszervezetek felmérése alapjan 1971~
ben 2163 csaldd 5715 gyermekkel, kétmillié 286 ezer
forint segélyt kapott. Szakszervezetiinknek ez az intéz-
kedése igen kedvezd visszhangra ialalt.

A hatarozat wvégrehajtisinak legfontosabb tenni-
valoi kozé tartozik, hogy a nék szakmai képzésére, to-
vabbképzésére a vezérigazgatésag dolgozzon ki pontos
elképzeléseket. Vegyék figyelembe, hogy a kézépfoki
oktatasban részesiilé nék részére a decentralizdlt kép-
zési forma a legmegfelelobb. Ugyszintén foglalkozzanak
a gyermekgondozdsi segélyt igénybe vevé anydk to-
vabbtanuldsanak biztositdsival. Forditsanak figyelmet
az éjszakai miszak konnyitésére, és arra, hogy a kis-
gyermekes anydkat szombat éjszakai, illetve vasdrnapi
szolgdlat al6l mentesitsék,

A szakszervezeti szervek széles kdrben is ismer-
tessék a hatdrpzatbol fakado feladatokat, s fokozott fi-
gyelmet forditsanak arra, hogy a vezetéi munkakérék
betsltésekor a dolgozé nok ne keriiljenek hdtrinyos
helyzetbe.

Nem részletezzilk aprélékosan a dolgokat, hiszen a
népolitikai hatirozatok végrehajidisa az egész szakszer-
vezeti mozgalom egyiittes feladata,

rendszeresen hetente — pince-
klubiligyben. Lelkes tamoga-
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Hat honap ota talalkozunk
erkolesi és any:
Jelenleg a PEK

Sz&mos postaszerviél kaptunk
tdmogatast,

tonk, Szarka Gyorgy, a Buda-
pesti Tavbeszélé IgazgatOsag
szakszervezeti tandcs titkara
is. Az elképzelések lassan for-
mat ontenek, s ugy thnik,
vaganyon vagyunk. A felhi-
vas 6ta a budapesti postas fia-
talok egyre-masra érdeklGd-
nek, telefonon és levélben, és
felajanljak kozremiikodésiiket.

KISZ-tag-
jai és a 40 alapitétag van nagy
munkéban, A PEKU ugyanis
miiszaki tamogatast biztosit
az Ifjusagi Pinceklub létesi-
tésére. Nincs messze az ido,
amikor a Benczur utcdban, a
mivelédési kozpontban meg-
lesz a pinceklub.

Szedé Gabor



Belldk Tiborral, a rikkancs-
kirallyal {ilok szemtél szembe,
Allitélag 6 a legnagyobb ,me-
né” e szakmaban.

— Nem bantja,
kanesnak nevezem?

— Egy cseppet sem — va-

hogy rik-

laszolja nevetve. — Végtére
akarhogy is szépitem, az va-
gyok, oOrokosen jarok-kelek,

kiabalok, mert masképpen
nem tudndm eladni az Gjsa-
gokat.

Belldk Tibor viszonylag ké-
son, 30 éves koraban kapta
héna ala az Gjsagkotegeket.
Korébban szab6, késébb pedig
a Magtermelé  Vdllalat fel-
lgyeldje volt. 1956-ban keriilt
a Hirlap Uzemhez, mozgo-
drusnak osztottdk be, Népsza-
vat kellett eladnia.

— Legsikeriiltebb fogast a
totézokban csinidltam, s igy
hamarosan elsé lettem a
Népszava arusok kozitt, Em-
lékszem, egy par cipét kap-
tam ajandékba — szimbélum-
ként a sok talpalasért — a
szerkesztoségtol. -

Nyugtalan emberként isme-
rik, aki nem tud egy helyben
maradni. 1957-ben  4llandé
elarusitéhelyet kapott a Ba-
ross téren, s bar itt sem val-
lott ‘szégyent, néhany hoénap-
pal kés6bb mégis atkérte ma-
gat mozgéarusnak. A Keleti
palyaudvar esarnoka lett az

Az ijsdgok harsondsai

otthona. Négyszeres szocialista
brigadtag.

Csak nyaranta leszek
hitlen a Keletihez, ilyenkor
a Balaton partjara iranyita-
nak. A hatvanas években
egyszer 16 ezer példanyt ad-
tam el a Balatoni Hiradébdl,
az6ta minden nyaron lekiilde-

Rengeteget dolgozik, addig
nem nyugszik, mig el nem
adja a rabizott Gjsagkotegeket,

— Ehhez a szakmadhoz sziv,
kitartas és hang kell. Nem
szabad belenyugodni a ku-
darcba, mert szerintem ilyen
nines: &llitom, a ,,legnehezebb”

lapot is el lehet adni. Egyéb-
ként népszer@ lapot nem
kunszt arusitani. Ahhoz kell

egy kis fifika, amelyikben ke-
vesebb a sliager, a kép és a
kozérdek( cikk.

A hangosarusitas hive, szii-
net nélkiil kiabal. Bénatara,
mert 6t évvel ezel6tt meg kel-
lett operaltatnia g3 hangszélait,
az orvosok pedig egy idére el-
tiltottak a kiabalastol.

— Ahogy egy j6 kereskedd-
nek Dbeszélni kell tudni, ne-
kem kiabalni — de beecsapni
nem szabad az olvasét! Egy
eldugott hirb6l példdul nem
illik szenzaciot produkalni.

Taskat nem hord, kizardlag
kézb6l arusit. Az indulé és
érkezd vonatok menetrendjét
talan jobban ismeri, mint az
allomasféndk. Hajnali fél 6-
kor kezd, délutan végez, hét-
fon és pénteken |, hosszizik”,
A brigiddban négyen dolgoz-
nak. Sokan irigylik magas ke-
resete miatt. Erre szokta
mondani: ,Tessék, csinaljdk
utanam!” Akkor persze senki
sem irigyli, amikor esik az es6,
vagy hull a hé. Tébbszor ka-
pott jutalmat, az ,Asszonyok”
cim( lap sikeres eladéséért

tavaly decemberben a Szov-
jetuniéban jart jutalomuton.

Olah Istvanné, immar 21 éve
il — és all — a Rakdezi ut
és a Tandcs korat kereszte-
z0désében, az Ujsdgok ezrei
kozott. Pillanatnyilag az As-
toria  Szalléval szemben, a

Kossuth Lajos utcai fronton. .

Négy évvel ezelott koltozott
ide, kordbban az Extra Aru-
héaz el6tt arusitott. Hogy mi-
képpen lett tijsagarus?

— Harmine éve, hogy fel-
jottem Pestre. Megismerked-
tem egy férfival, aki ujsagot
arult a XKalvin téren. Hoz-
zamentem feleségiil, aztdn én
is bedlltam mellé. A ,Nyole-
orai Ujsag” volt az els6 lap az
életemben, amit eladtam. De
hogy azéta mennyit, azt ne
kérdezze, mert muiltkor mar
abba is belezavarodtam, hogy
jelenleg Gsszesen hany lapot
arusitok.

A habomi utin egy ideig a
Kéilvin téren volt a standja.
Késobb atkoltozott egy sa-
rokkal arrébb. 1953-t6]1 huga-
val, Eszik Roziliaval dolgozik,
délutan 2-kor valtjdk egy-
maést. Tizenkét éve, hogy fér-
je meghalt, négy gyermekét
— két fiat, két lanyt — egye-
diil nevelte fel. Amig nem
volt aluljaré, j61 keresett.
Azoéta meglehetésen  meg-
csappant a pénz.

— Nekiink nem jétt j6l az
aluljar6, az emberek igyekez-
nek tdaljutni a lépes6kon, vagy
sietnek a megallokhoz, Igy
sokan elkeriilik az Gjsagarust,
No, nem panaszkodom, de ez
tény...

A kornyékbeliek nem kerii-
lik el, sokan ismerik, szere-
tik, Torzsvasarléit név sze-
rint is ismeri, s még nem for-
dult el6, hogy ne keritsen meg
szamukra valamilyen fonto-

szamito
ajsagot. Ha reggel &all mun-
kaba, hajnali 4-kor kezd, és
fél 7, mire végez a lapok Kki-
rakasaval, a ,kirakattal”, Mint
mondja: a szétrakas, a lapok
kiforgatasa legalabb  olyan
fontos, mint az arusitds. Ez
csalogatja az embereket.

— Szokott kiabalni a stan-
don?

— Csak a napilapokat aru-
sitom hangosan, de ez is elég

sabb, hianycikknek

nagy baj nekem, mert ténk-
rement a torkom, de =2aéman
mégsem {ilhetek itt...

O is szenvedélyes 1jsdgol-
vaso, persze 30 éves rutinja-
val megérzi a lapokban a
szenzaciét. Legjobban azt sze-
reti, ha az emberek megall-
nak a stand el6tt, nézegetnek
és bele-bele olvasnak egy-egy
ujsagba.

— Nem sértédom meg, ha
vasarlas nélkiil tavozik vala-
ki — mondja. — En is ala-
posan szemiigyre veszek min-
dent, amit megveszek.

Néhiany éve van hatra a
nyugdijig. Eldéntétte, nem dol-
gozik tovédbb: — Elfaradtam,
hosszti volt ez a 12 év, amit
egyediil toltéttem a gyere-
kekkel. Ugy érzem, ram fér a
pihenés. ..

Pethes Sandor

Egy év utdn...

Az 1971—75. évekre késziilt postai kollektiv szerzddés
nyilvanos ,,vizsgaja” volt ‘az 1972. évi februari vezérigazgatoi
beszamold, amelyet szakszervezetiink hatdrozatdval kiegészi-
tett, és az egyes postaszervek fiiggelékeinek wvégrehajtasarol
52016 beszamoléval egyiitt a dolgozék megvitattak. A végrehaj-
tas tapasztalatai — a vitdkon elhangzottak figyelembevételé-
vel — pozitivan GsszegezhetSk. Eldljaréban megéllapithaté: az
egységes postai szemlélet kialakitisa érdekében tett intézke-

dések bevaltak.

A postaszervek munkaerbgondjait enyhiti, az érintett dol-
gozék érdekeit védi az a szabaly, amely hat hénapban rég-
zitette a munkakérén kiviili munkavégzés id6tartamat. Egyes
postaszervek a korldtokat gy igyekeznek atlépni, hogy kii-
lonféle munkakéroket azonosnak mindsitenek.

A kollektiv szerz6désben eredetileg nem szerepelt a 32 év
és ennél magasabb szolgéalati id6vel rendelkez6k torzsgarda-
tagsdganak anyagi elismerése, Szakszervezetiink kezdeménye-
zésére ezt a kollektiv szerzédés kiegészitésében rendezik. (A sé-
relem orvoslasaként az érintett dolgozdk a részesedési alap
terhére egy Gsszeg( jutalomban részestiltek.)

Az 4j bérrendszerre vald teljes attérés folyamatban van.
A szakszervezeti szerveknek a munkakoérok kozott — azok
sulya szerint —, valamint az egyes dolgozok kozétt — a vég-
zett munka szerinti — differencidldst az als6 hatdarok elérésé-
vel teljesen azonos fontossigu feladatnak kell tekinteniiik. A

jovében fokozott figyelmet kell forditani

arra is, hogy a

végrehajté postaszervek besoroldsi jogkorét a postaigazgatosa-
gok — ahogy az sajndlatos médon 1971-ben eléfordult — ne
vonjak el, A helyi koriilményeknek megfelelé differencialasra
csak a végrehajtas szintjén van lehetoség.

A bérpétlékra vonatkozé rendelkezések altaldban beval-
tak. A szerzodés tovabb fejlesztette a lakdsépités vallalati
tamogatasat. A végrehajtas sordn -az a tapasztalat, hogy az
intézkedés, a dolgozék lakashelyzetének javitasan tul, a lét-
szambhelyzet stabilizilasat is elGsegiti.

A fliggelékek végrehajtisdban is a torvényesség tenden-
cidja érvényesiil. Eléfordult azonban — téves értelmezés foly-
tan — olyan fiiggelékbeli szabdlyozis, amelyre felsbb jog-
szabdlyok nem adnak lehetfséget. Ilyen volt példaul a Bu-
dapesti Tavbeszélé Igazgatosdg fliggelékének a foldalattip6t-
lékra vonatkozé rendelkezése. Helytelen az a szemlélet is,
hogy egyes fiiggelékek munkakorénként nem differencidlnak

az éjszakai po6tlék tekintetében.

A fiiggelékek zOméta munkaidd, a tiléra, valamint a bér-

po6tlékok vonatkozisdban és —

természetesen — a részesedési

alap felosztasa tekintetében kell médositani.

A hatélyba 1épés 6ta eltelt révid id6é ellenére is megalla-
pithat6: a kollektiv szerzédés alapveté rendelkezései megfe-
lelnek ‘a dolgozok és a posta kiilonleges szervezetébdl adodo

kovetelményeknek.

Dr, Piké Adrienne

El6térben az ember a balatonfiiredi jrasban

A virdagba borulé tavasz-
idoben, a Balaton'' menti {idii-
16telepek, kozségek, viarosok
élik a hétkoznapi csendes,
szorgos napokat, késziilnek
az  iidildészezon-nyitdsra, a
vendégmilliok fogadasara. S
aki csak nyaranta jar a Ba-

latonnél, bizony furcsanak
talalja a +postahivatalok
csendességét is. Meglatogat-

tam néhdny hivatalt a ba-
latonfiiredi jarasi szakszer-
vezeti bizottsdg teriile-
tén. Kalauzom Székely Fe-
rencné, a soproni teriileti
szakszervezeti tandes Veszp-
rém megyei szervezbje, aki-
rél legutébb Ugy emlékeztem
meg lapunkban, mint aki a
nemzetkdzi nénap alkalma-
bol . megkapta a Szakszer-
vezeti Munkaért eziist fo-
kozati kitlintetést. A szim-
patikus asszony lelkesedésé-
vel vetekszik a szerénysége.
Igy ismerik 6t megyeszerte
a szakszervezeti tisztségvise-
16k, a szervezett dolgozék.
Ezek utan mér érthetd, hogy
a szervezettség 90 szazalékrol
96,2 szdzalékra novekedett. S
hogy mennyire szeretik 6t, az
kideriilt elsé 4llomasunkon:
Csopak hivataldban.

Dicsérik a PEKU-t,
birdljék a mozgésokat...

— O, micsoda meglepetés.
Mi jaratban vagy ismét na-
lunk, Ilonka — fogadta Toke
Odonné hivatalvezeté. Majd
elnézést kért, hogy nem
tud azonnal rendelkezésiink-
re &llni, ugyanis majd mas-
fe'l oérat késett a reggeli zar-
af.

A Kkézbesitbk szobajaban
hiarom asszony — Debreceni

Kaérolyné, Takacs Lajosné,
Varga Lajosné — gyors
kézmozdulatokkal rendezi a

hirlapokat, leveleket. Horvith
Agota a salternil foglalko-
zik az emberekkel, az egyik
bélyeget vésarol, a masik lot-
toszelvényt, a harmadik le-
velet ad fel. Az egész posta-
haz kiviil is, beliil is vado-
natujnak tnik. Meglepédve
hallottam, hogy négy évvel
ezel6tt adtak &t... Latszik:
vigyaznak erre a szép hiva-
talra, mint a szemiik fé-
nyére. Par perc mulva a
hivatalvezetd lakésiba in-
vitdl benniinket. Kozben ki-

deriil, hogy ez ,ndi hivatal”,
csupa né dolgozik itt. Je-
lenleg o6ten, nyaron még

hirom kisegits. Toke Odon-
né, a jszb tt-felelése. Errdl
a munkajarél faggattam, mert
az a hir jarja, hogy példaul
iidiilébeutalét minden meny-
nyiségben el tud osztani az
arra érdemeseknek.

— Hat amennyire idémbdl
és erombél telik, igyekszem
megfelelni a bizalomnak. Se-
gélyligyeket intézek, s ami-
kor a tobbgyerekes csaladok
segitésérol volt szd, jara-
sunkban . egyetlen harom-
gvermekes anya, Bakos Ka-
rolyné, az aszoféi hivatal-
vezet6 megkapta a segélyt.
Van a jarasban hét bizalmi,
rdjuk mindenkor szdmitha-
tok.

Javaslatomra az Als6ors

hivatalndl a jszb meg-

vizsgalta az egészségiigyi
problémikat., Szervezem

a véradomozgalmat, de

ha kell, a termelési ta-

nacskozas szervezésével
is segitek. Maijusban ké-
sziililnk Osszehivni a tag-
gyilést, s ez is mnagy
munka. Jelenleg a bi-

zalmiak segitségével a

betegdllominyban leviket

mérjilkk fel. Hogy szép a

hivatalunk? Hat igen!

De hadd mondjam el: a

PEKU dolgozéi épitet-

ték, mindségileg kifogas-

talanul. Négy év muiltian
is koszonjiik nekik.

Még annyit, Hogy a szak-

szervezetnek is sokat kiszon-
hetiink: a kishivatalok va-
sarnapi zarva tartdsa holt-

szezonban benniinket is érint.
Nagy segitség a csalddanyik-
nak ez az intézkedés! Szerin-
tem tovdbb is 1éphetnénk
egyet, vagyis szombaton dél-
ben mar bezdrhatnédk a kishi-
vatalokat. Délutdn csak elvét-
ve téved be valaki...

Kozben megérkezett a férj,
aki mozgd hirlaparus, s eléggé
idegesen. Vajon miért?

~— A mozgosok ma haj-

nalban nem adtik le az
allomason az  anyagot.
Balatonfiiredrdél kiildték

vissza, s a kétoras késés

miatt az 1jsigok fele a
nyakamon maradt.

A reggeli vonatokon
torzsvasarléimnak
tam lapot adni.
lehet remittendat csokkente-
ni. Hogy tobbszor eléfor-
dul-e ilyen eset? Sajnos
igen!

Fellendiilé brigédélet

Balatonalmadiban vagyunk.
A hivatalr6l annak ide-
jén mar irtunk. Akkor szé-
va tettiik a f(itési problé-
makat is, ~most Kungl Antal
hivatalvezeté oOréommel Ujsa-
golta; a hibat az igazgatosag
kijavitotta. A fGpénztaros
Horvath Emma, a jszb kul-
tarfelelése. Itt a holtszezon-
ban 23-an, nyaron pedig
50-en dolgoznak. Harom Kki-
vétellel mindannyian fiata-
lok.

— Csak tisztelettel és el-
ismeréssel beszélhetek helyt-
allasukrol — jegyzi meg a hi-
vatalvezet6. No de  halljunk
valamit a kultirmunkarél

— Van mir6l beszélnem!
Szinhézlatogatast szerveziink
Veszprémbe, Székesfehérvar-
ra, ezenkiviil egyszer-két-
szer még kirandulunk is. A
farsangot a hivatalban tar-
tottuk meg. A szakszervezeti
politikai oktatas is rendben
folyik. A jardsban ez év-
ben

négy brigad alakult a

szocialista c¢im megszer-

zése céljabol. Itt Alma-
diban kettd, az egyiket

Kirli Béla vezeti a kéz-

besitoknél, a madsikat a

felvevé részleghen Hu-

szar Ciprianni.

Az altalanos mavelddést, a
szakmai  képzettséget aka-
rom noévelni e brigddokban:
elhatdroztam, feliilvizsgalom
a brigadvallalasokat, s igyek-
szem tandcsot adni az ilyen
természetlt toérekvésekhez.

utazoé
nem tud-
Igy nem

Falra hényt borsé

Balatonfz{é hivatalaban
valésagos kis szakszervezeti
aktiva - zajlott le, Ott taldl-
tuk Szabadfi Istvant, a ja-

rasi  szakszervezeti  bizott-
sag titkdrat (a tihanyi hivatal
vezet6je), Horvath Viktor hi-
vatalvezet6t, aki a jszb mun-
kavédelmi felelose és Géczy
Mariann szakszervezeti bi-
zalmit. Eloszor 6t faggat-
tam.
— Csoportomba 23 szer-
vezett dolgozé tartozik. Csa-
jag, Akarattya, Fékajar, Kiin-
gos és Fhuzfo-Gyartelep hi-
vatalaiban  delgoznak. Al-
taldban  telefonon tartom
velilk a kapesolatot, Mosta~
naban vasarnaponként el-
lenérzom, hogy a zarva tar-
t6 kishivatalokban ki végzi
a zarlatbontast, Kideriilt,
hogy az egyik helyen, a ren-
delkezés ellenére tiszti mun-
kaer6 végezte. Eppen e na-
pon kortelefonoztam az 6rém-
hirt: mennyi nyereségrésze-
sedést kapunk,
Még a nyaron jartam Ti-
hanyban, s riportomban
megjegyeztem, hogy az
ottani munkakoriilmé~
nyek  Kkritikdn aluliak.
Tortént-e valami azota?
— Sajnos, semmi. Még
csak nem is reagiltak az
igazgatosig részérdol. (Bi-
zony, ez furcsa!l)
Hogy milyen a szakszerve-
zeti munka a jarasban? Sze-
rintem jo, s ez elsGsorban a
lelkes, agilis aktivistak ér-
deme. A 25 postaszervnél 140
szervezett dolgozét tartok
nyilvdn, nyéaron persze tob-
ben vagyunk. Szervezettsé-
glink 96,5 szazalékos. Ilyen-
kor holtszezonban nekem is
tobb az idém a szakszerve-
zeti dolgokkal torédni. Prob-
lIémak? Akadnak. Olvastam
példaul ‘a koézponti vezetd-
ség dallasfoglalasat:
a kézbesitok kerékparjait
munkaeszkoznek kell te-
kinteni, tehdt nem szi-
mithaté bele a norma-
ba. Nalunk ez sajnos a
forditottja — mondja a
titkir gondternelten.
A jirasban jelenleg a ba-
latonvilagosi postahiva-
tal dllapota a legrosz-
szabb.
Hogy mikor lesz ott tj pos-
tahaz? Nem tudom. Most ta-

vasszal a hivatalok tiizel6-
problémakkal jelentkeznek,
mert ugyebar a téli beszer-
zés elfogyott, s nem mernek
ujabbat rendelni, pedig jo-
guk van hozza. -

Egy lelkes néfelelés

November 1-én benséséges
iinnepség  kozepette adtak
at Balatonkenesén az j, pa-
lotanak is beilld postahazat. A
hivatalvezeté Téoke Emil, he-
lyettese pedig a felesége. 34
éve szolgiljak a postat. Toke

Emilné a jarasi = szakszer-
vezeti bizotisag elndke,
egyben  noéfeleléose  kész-
ségesen mutatja a  szép

postiat, a berendezéseket és .

az emeleten levé 11 = iidiils-
szobdt, mert erre is gondolt az
igazgatésag, éppen a szak-
szervezeti tandcs javaslatara.
— Jaj, de kér, hogy nem
latta a régi ‘hivatalt, amely
joforman még fészernek is
rossz lett volna. Sajnos, mi
még ott lakunk, a tulajdonos
nagy bosszisdgéira. Kellemet-
lenkedik is nekiink naponta.
Mint néfelelésnek :
a bizalmiak segitenek a
legtébbet. Majusra szer-
vezzilk meg az Oregek
napjit. Szeretnénk egy
kedves délutant szerez-
ni a nyugdijasoknak.
Igyekszem rajtuk segiteni,
ahol lehet, igy a hasznalt
egyenruhdkat - minimélis té-
rités ellenében osztom szét
kozottiik. Nemrég tartottunk
nonapot is, de mivel tébben
sz6ltak, hogy
a csoki mar a kinyokii-
kon jon ki, a jszb-vel
dsszedugtuk a fejiinket,
s az eredmény: egy szép
kis vazat Kkapott minden
né — maradandé emlék-
ként.

Most azt tervezziik megvizs-
gélni, hogy az egyenlé mun-
kaért egyenlé bért elv
mennyiben érvényesiil jara-
sunkban. A betegldtogaté ap-
pardtus o6ranyi pontossdggal
miikodik. Nyarid6ben évek 6ta
altalaban az iskoldsgyereke-
ket alkalmazzuk, taviratki-
hordéként, az iskolaigazgatd

‘a BHG mérndke

javaslata . alapjén.- Most-kap-
tunk egy tavaszi iskola~-
sziinetre sz6l6 gyermekbe-
utal6t, s’ mivel a postasok re-
szér6l nem igényelték, oda-
adtuk Nagy J6zsinak, a
nyolcadik osztalyos tanuld-
nak, aki hiarom éve rendsze-
resen itt dolgozik a vakacio-
ban. Az iskolaigazgaté orilt
ennek, s mert 0 is szakszerve-
zeti tisztségviselo, az egyik
megyei aktivin az esetet jo
példaként emlitette.

Biirokrécia, 6h!

— Azért akad problémank
is — sz6l kozbe a férj.

— Az igazgatosdg jarati

osztilya érthetetlen mé-

don nem engedélyezi,

hogy a zarlatot hozo gép-

varra, figy ké
az utcarél, 50 méternyi
tavolsigrol kell becipel-
niink az anyagot.
Valéban érthetetlen ez az
intézkedés, annal is inkabb,
mert az (j hivatal mogott
betonozott kocsifeljaré épiilt,
s az udvarban pedig épj
elég a hely arra, hogy a gépko-
csi megfordulhasson. ]
alatt van az 4j 500-as tav-
beszélé szektorkozpont is. A
munkdlatokat Liska Sandor,
iranyitja
szakavatottan. Lehet, hogy
még ez évben ez is elkésziil.
Fent az emeleten megnéztiik
a nagyon szépen berendezett
udiilészobdkat, a két tarsalgot,
ahol az igazgatosdg teriiletén
dolgozék orémére sokan

tolthetik majd itt a nyarat.

*

Mi a véleménye Lukics
Laszlonak, a Veszprém me-
gyei Szakszervezeti Tandcs
szervezési  bizottsdga vezetd-
jének a megye postis szak-
szervezeti mo: 1?

— A lehetd legjobb! 8 mi-
vel a mozgalmi munkédban
nem szerencsés a rangsorolds,
ezért csak annyit: a postdso-
kat az els6 vonalban tartjuk
nyilvan. Rendben folynak a
tisztségvisel6k tanfolyamai, s
nyugodtan merem 4llftani: a
megye 1690 postis dolgozdjd-
nak szakszervezeti érdekkép-
viselete 'is kielégits...

Ugy vélem, e véleményhez
nem fér zétség.

Bérces Gyorgy
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Oszinte vilasz — dszinte kérdésekre

A csapat Osszedllt, és Ko-
vacs Erné koszontotte Buda-
pest szakszervezeti propagan-
distait. Tébb mint 100-an jot-
tek el a Benczur utcai mive-
16dési kozpont nagytermébe,
hogy meghallgassik az eldre
bekiildott kérdéseikre a szak-
szervezet és a szakvezetés va-
laszait, Besenyei Miklés fotit-
karnal gytlt ossze a legtobb
kérdés, igy hat 6 kezdte. Az
elsé kérdés: Vajon a IV. ot-
éves terv nagy beruhazdsai
nyomdn névekvé  alldeszkdz-
allomany befolyésolja-e a nye-
reséget, ha igen, akkor hogyvan
lehet ezen segiteni? A {6tit-
kartél megtudtiak, hogy 1971-
ben a tervet nem teljesitette a
posta, viszont az Is igaz, hogy
ez az év volt az elsd, amikor a
gazdasagi mechanizmus alap-
jan érvényesiilt a differencia-
lias elve. , A miésik kérdés:

Lesz-e a Bp. 72. sz. hivatal re-
konstrukciojabél valami? A
valasz: igen, 1973-ban elkez-
dik, s a kovetkez6 évben at-
adjak, Utalt arra, hogy a pos-
taforgalom automatizdldsa és
a gépkoesipark fel(jitasa egy-
forméan sziikséges. Tavaly a
posta vezetése 10 millié forint
hitelt vett fel, hogy 362 darab
aj gépkocsit vasaroljon. A 100
milliés forgalmi gépesitési be-
ruhézédsarél nem mondunk le.
Megemlitette, hogy tavaly t6bb
kisgépet  szereztek be, mint
amennyi §sszesen volt a pos-
tan.

A tdvbeszélokezelok a mun-
kaidG-csokkentés felgl érdek-
16dtek. A vdlasz: addig, amig
a postds dolgozdk tobbsége 48
6raban  végzi feladatat, nem
lehet errdl sz6. Ez az igazsa-
gos. A kovetkezd vdalasz az éj-
szakai miszakban = dolgozdk

Birél a postds nézé

ERDEMES MEGNEZNI!

Nemrégiben mutatta be a Vigszinhéz

Galambos Lajos

Fegyverletétel eim( draméjat. A kemény, izgalmas darab szo-
katlan és éles vitakra késztette a nézdket, s a kritikai koz-

véleményt is. Erthetd. Hiszen a drama 1j oldalardl, uj aspek-
tushdl vizsgdlja a magyar szabadsdghare, 1848, eseményeit
Egri Gabor, a Posta M(iszeriizem meoé-technikusa igy vélekedett
a darabroél:

— A dréma hése Kenéz Imre, o csészéri-kirdlyi miszaki
akadémia végz6s novendéke, E bator fiatalember egy hét le-
forgisa alatt kétszer 4ll a birdsag elé. Eldszor a horvat tédbor-
nokok ftélik halalra, majd Gorgey Artir birdsiga elott felel
tetteiért. Eldszér megkegyelmeznek neki, mésodjira azonban
az ozorai gyOzelem eléestéjén Gorgey birésaga  kivégezteti.
Hogyan, miért?! Miért kell Kenéz Imrének a bitéfidn végeznie,
amikor még a térvény bet(ije szerint sem vétkes?! Hisz a for-
radalom oldaldn allt mindig, s a horvditok kizitt is a magyar
szabadsiagharcot segitette. Igaz ugyan (idényerésb6l, s apja
megmentéséért) névleg viéllalja Gorgey ,megsemmisitését” ..,
De erre még kisérletet sem tesz... Biine tehat semmi, ha esak
nem az, hogy az internacionalizmus, a forradalmi gondolkodés
és cselekvés igazi képviseldje...

— Nem tudom eldénteni — t4n nem is tartozik rdm -
hogy mennyi a ,hiteless3g”, a valodi tény Kenéz Imre meg-
hurcoltatasaban, Eppen ezért feltételezem, hogy a darab job-
bara az ,iréi alkotészabadsag” sziilleménye, Nagyszeri koltoi
lelemény, amely méra is vonatkoztathatd, dltalinos érvényt
gondolatokat, mondanivalét tartalmaz. Hogy melyek ezek a
gondolatok?! Az egyik taldn az, -hogy & habort térvényszer(-
sége, a véletlen olykor veszélyes helyzetbe sodorhatja a leg-
j6zanabb embert is. A masik pedig az, hogy az 6nallé gondol-
kodds, a meggybz6déssel és hittel teli cselekvés a legbitrabb
és legszebb tulajdonséga az embernek.

— Széely Gdabor rendezése kit(ind, egyenletes és lendiile-
tes. Ugyanigy a szinészek is nagyszertiek. Somogyvdri Rudolf-
tol, Bitskey Tibortél megszoktuk a kimunkalt, jo alakitdst. En
ezért most inkabb g fiatalokrdl szeretnék beszélni, Kenéz Im-
rét Koncz Gabor jitssza. Oszinte, nyilt, becsiiletes. Teli van
forradalmi lendiilettel, nagyszer(i internacionalistat formdl Ke-
néz Imre alakjabol. Igazi ellenfele: Gorgey Artir. Ez a Gor-
gey — Tordy Géza alakitasaban — elsésorban targyilagos és
hiivos, de azért szines. is.

Altaldban az egész eldadds nagyszer. Erdemes meg-

nézni! ! (gantner)

FEHERJEDDS A
BAROMFIHUS!
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szabad napjat érinti, s felhiv-
ta a figyelmet: fellil kell vizs-
gllni, hogy éjszaka val6ban
csak a legsziikségesebb  1ét-
szam dolgozik-e. De eza helyi
szakmai és szakszervezeti szer-
vek hataskorébe tartozik. Vi-
szont a csalddos anydkat ne
osszak be éjszakara, de aki
akar, az dolgozzon a régi be-
osztas szerint,

A tovabbi kérdések az 1j
bérrendszert, a szakképzettisé-
get, a munkaruha-ellatast, a
torzsgardatagok megbecsiilését
érintik. A valasz ismét Oszin-
te: a munkaruha-ellitas teljes
mértékben a kdzépfokla posta-
szervek szakmal és szakszer-
vezeti vezetésének hataskoré-
be tartozik. A torzsgardatag-
sag megbecsiilése mnépgazdasa-
gi szinten is a postdn jut leg-
jobban kifejezésre. ElGszor a
bérben, mdésodszor pedig a
torzsgardatagoknak jaré juta-
lomban. Figyelmet érdemléa
nyugdijasok helyzetét érintd
kérdésre adott valasz, Furcsa
az eddigi gyakorlat. Ha nyug-
dijba ment egy postds dolgo-
z6, akkor Aatkeriilt a nyugdi-
jasok alapszervezetéhez, Oftt
azonban kevés a lehetfség a
segélyezésre és egyéb segitség-
re. A jovében minden nyug-
dijas marad alapszervezeténél,
hiszen élete javat oft toltot-
te munkdban.,

Povorai Gydrgy, a vezérigaz-
gatosig szakosztilyvezetSje az
évkdzi jutalmak kifizetésére
hivta fel a figyelmet, arra,
hogy 1973-ban felemelik a
manko6pénzt. Valaszolt arra a
kérdésre is, hogy a jelenlegi
KRESZ nem engedi meg, hogy
a hivatalok elétt megéllhassa-
nak a postakoesik: az intézke-
dés folyamatban van.

Kovdcs Jozsef, a Budapesti
Postaigazgatosag szakszerveze-
ti tandcsanak titkdra valaszolt
arra, hogy a Bp. 62. sz hiva-
tal rekonstrukciéjara az V.
otéves tervben  keriil sor, s
hogy a tartaléklétszam feltsl-
tése komoly feladat. Hason-
16an valaszolt a sajatos terii-
letet érintd kérdésekre Munka
Béla, az RTV Miszaki Igazga-
tosag szakszervezeti tandcsd-
nak titkara, és Kovdcs Ernd, a
Budapesti Csoport vezetéje.

Erdekes, izgalmas beszélge-
tésnek voltam fill- és szemia-
nija. S ha arra gondolok,
hogy az Oszinte vialaszok a
szakszervezeti politikai okta-
tas kiilémbozdé forméiban tébb
ezer postds dolgozéhoz eljut-
nak, meg kell vallanom, hogy
az agitacio és propaganda
ilyen Gtja a legélébb és a leg-
hatisosabb! Ilyen és hasonlé
beszélgetés zajlik le ugyanis
a vidéki teriileti szakszerveze-
ti tandcsok székhelyein is. A
szervezett postissag ilyen uton
megkapja kérdéseire a meg-
feleld vilaszt a szakszervezeli
oktatas keretében. (b—s)

Mdvelédesert,
szorakozasert

A SZOT Titkarsag 1971, augusz~
tusi hatarozata alapjan 1§72. mar-
cius J1-ig valasztottak ujja a szak-
szervezetunk irdnyitdsa ala tartozo
miivelddési hazak tarsadalmi veze-
téségét €s szamvizsgald bizottsa-
gat. A valasztdas eoran érsékelték
az elmiult 4 év munkéjat, feltartdk
a még meglevs fogyatékossagokat,
s azok megsziintetésének lehetdsé-
geit, felfrissitették az aktivista-
hélézatot, Ezt az alkalmat felhasz-
ndltdk arra is, hogy megismertes-
sék a dolgozdkat az adott intéz-
mény miuvelddési és szdérakozasi
lehetdségeivel, A megvalasztoit
tarsadalmi vezetOség feladata: eld-
segiteni az intézmény rendeltetés-
szerli m{kodését, a mfivelddés-po-
litikai célok megvaldsitisdt, Joga
van az intézményt ellendrizni és
javaslatot tenni,

Elsbként, marcius 6-4n a szege-
di Postds Mivelsdési Hazban ke-
rillt sor a valasztdsra, Az elndk
megnyitdja utdn a Sdgvari Gim-
nédzium énekkara kedveskedett
hangulatos miusordval, Ezt kivetd=
en Vamos La&szl6, a mivelodést
hdaz igazgatdja szamolt be a vég-
zett munkdrél. A legeredménye-
sebb az ismeretterjesztés, a klube-
szer(i kiscsoportos foglalkozasok
kialakildsa mar nehézkesebb, de
ezt indokoljdk az adott kor{ilmé-
nyek: a mivelddési hdz egy nagy
terembdl és két kisebb helyiségbdl
fll. A klubhelyiségek kodzill csak
az egylk otthonos, a masik in-
kdbb jatékterem. Az igazgaté és
a szdmvizsgdld bizottsdg beszamo-
16ja utdni hozzasz6l0k a jelenlegl
keskenyvaszni filmvetités helyett
a szélesvdszni filmek  vetitését
kérték, a fiatalok pedig a klubot
igényelték, Végill 13 16s vezetlsé-
get és 3 168 szdmwizegdld bizottsi-
got vilasztottak.

Mdrcius 6-4n a debreceni postds
kldottek jottek Ossze madvelddési
héazunkban hasonld célzattal,
Gydrfi Imre igazgaté beszamoldja
utdn a hozzdszolok fdleg a jelen-
legi klubok (Miiszaki, KISZ-, Szo-
clalista Brigadklub) a bidbcsoport
és a jovobeni lehetdségekkel fog-
lalkoztak, A szdmvizsgdlé bizott-
sdg beszdmoléja utdn a 15 taga ve-
zetSséget é3 3 tagi szdmvizsgdlo
bizottsdgot vilasztottak.

A Budapestl Postis MdvelGdés!
Ko6zpont mércius 10-re tdzte ki a
valasztdst, Ez alkalombdl a foto-
és képzOmivészett kdr munkaibol
dekorativ kl4llftast rendezett és
a mvészetl csoportok adtak szin-
vonalas mfsort. Az igazgaté és a
szamvizsgald bizottsdg beszamolo~
ja uténd hozzéaszolasok kozds jei-
lemzdje: elismerden nyilatkoztak a
kézpont segitségadasardl, s kérték,
hogy a szakszervezeti bizotisdgo-
kon keresztlll az eddiginél még
szorosabb kapesolatot alakitsanak
ki a postis dolgozékkal. Az elndks
séghben Jelen volt Besenyei Mik-
16s, szakszervezetiink fotitkdra s,
aki felszdlaldsdban hangsulyozta
a mfivelddést intézmény munkd-
jdnak fontossdgdat és biztositotta
a szakszervezet tdmogatdsirél a
mivelSdésl kizpont vezetdségét, A
vita utdin 21 tagi tdrsadalmi veze-
toséget és 3 168 szadmvizsgdlé bi-
zotisdgot valasztottak.

Az eseménysorozatot a nyfregy-
hézi mivelodési hdz mércius 13-
vdlasztdsa zdrta, Szabé Sandor
\gazgaté beszamoldja feltdrta az
intézmény gondjat: a klubhelyisé-
gek hidnyét. Tehdt mind Nyiregy-
hédzdn, mind Szegeden 16leg a
Lnagytermes” rendezvények szdma
a jelentds. Pedig a flatalok itt is
igényllk az ifjusdgi klubot, Erté-
kelték az eddigi munkit és egy sor
megoldésra vard feladatot vetettek
fel., A 9 tagi vezetGség és 3 fonyi

szdmvizsgdlé bizottség megvilasz-

tdsdval mivelddési hézainknél be-
fejezGdtek a tarsadalmi vezetSség-
vilasztdasok,

A valasztdsok tanulsdga: mdve-
16dési intézményeink nehéz anyagi
kérliilmények koéz6tt, helyiségprob-
lémdakkal kiliszkédve dolgoznak, a
rendezvényeket kevés postds dol-
gozd és még kevesebb fiatal lato-
gatja. A kisszdmu postds kOzon-
ség, mely rendszeresen jdr a mi-
velddési hdzakba, szereti ésigényl

a jelenlezi mivelsdési alkalmakat,
a feltételek javulAsavel tobb pos-
tds dolgozét lehetne megnyemi a
muvelodési hdzaknak, a i

soK elérték céljukat, a muaveldési
hézak szdmot adtak eddigi mun-
kajukrol, és az 0y vezet
amely a kultirdt szerets és értS
emberekbs! all — az Ui feladatok
és igények alapjén 1lithat - mun-
kéhoz, v

Rb—né)

HARMINCON INNEN

Egyiitt az idésebbekkel.., |

— Nalunk nincs ifjiségi probléma, itt trSdnek a flatalokial- —
mondja Koévarl Béla, a tavirda szb-elndke, akli jol ismeri a helyl vi-

szonyokat, hiszen tobb mint négy évtizede szolgdl e helyen.

Az

igazgatonk is, ha szabad ezt mondani, ifjasagparti. Szivigye az utin-

potlas, Nem kell itt kiéveteldzni, hogy ami jar, megkap]

Ezzel egyetért Halfszi Madria, az szb ifjusdgi
KISZ-titkdr. -~ Ha van gond, az a csusztatott, lépcsbzetes m

sz ifk,

egyben
oz~

felellse,

deés, aml miatt nehéz Osszehoznl a fiatalokat, i
MielGtt kérdeznénk a tdvirda-ifik helyzetérdl, elszir néhény &l-

taldnosan jellemzd adat:

haladja a 700-at, ennek harminc szdzaléka

az {sszes beosztott széma valamivel meg-

fiatal, kozllik negyven

éppenséggel 18 év alatt, Kozel szdz tagja van a KISZ-nek. Tavaly 133

ezer forint kerillt a jutalmazdsra és rész

esedésre, ebbsl 88 ezer ju-

tott a flataloknak., Az elémeneteli lehetéségeket mutatja, hogy e pll-

lanatban hdrom osztilyvezetd, egy osztilyvezetS-helyettes és
portvezetd — fiatal. Gondolnak redjuk a

tiz eso-
nyaralésndl is. A mult év-

ben 101 SZOT-beutalét kaptak, ebbdl 29-et az ifiknek adtak. &“ﬂl\-
da nyaralGjdban 51 csalddnak jutott hely, benne 21 Ifji pamn

Ezek utdn természetes, hogy a fiatalok kitesznek magukért, Hires
az Uj telex-kdzpont esete, amelynek november 7-én Kkellett volna
{izembe lépnie, e helyett mir julius 1-én madkodott; ebben megieste-
siillt a tavirdal ifik lelkesedése, a sok szombat-vasdrnapi tarsadaimi
munka. 8 ami igazdn emlitésre méité: a tanulds. A mérl { fest:
nyolcan tanulnak egyetemen, hérman f6iskoldn, 27-en koz olaban
(20 gimnazista, hét technikumos), tizen gen-tex tanfolyamra, 48 tdvgép-
fré-tanfolyamra, nyolean tiszti tanfolyamra, Oten felsGfokd tzemszer-
vezésire, négyen beruhdzasi terv tanfolyamra, &ten a Puskés felsf-
foki tdvkdzlési technikumba, s mindezen Kkivill hatvannégyen — a
hivatal pénzén — nyelvet tanulnak, németet, angolt, francldt, s e sok-
sok didk természetesen megkapja a kedvezményeket,

— Igen — mondja még egyszer K6virl Béla —, a tanuldst tartjuk
a legfontosabbnak.

% A fentiek ellenére a fluktudclé a tévirddndl sem kiesi!
oka?

— Ennél jobb keresetért &t lehet menn! példdul a killkereskedel-
mi cégekhez, de ott szabad a hétvége — vdlaszoljdk mindketten,

- Milyenek a fizetések?

A vélaszb6l kider(ll, hogy 14—15 éves kislinyokat  1900—1400-zal
vesznek fel, érettségizettet 1600-zal, Ha megdllja a helyét, #8 év mul-
va ndvekszik a fizetése,

A kivetkezd kérdés a lakdshelyzetre vonatkozik. A vdlasz nagy
séhajtds, Hamarosan Kkitdnik, hogy tavaly a postal kamatmentes
kdlesdnbll ketten kaptak 170 ezret lakdsépitéshez, mindkettd flatal.
Milért éppen OGk? Nekik volt meg az indulé tokéjik,

- Es milyen' a’' tdbbl flatal. lakdshelyzete?

(= Ilyen nyllvintartist nmem vezetink — mondja Halész Mirld, -

Az igények Xkielégitésére gy sincs lehetGség. Ugyszintén nines ké-

pink. az albérletekrdl, A posta foglalkozik a kérdéssel, ' keritlet!

ms%-blwmég lakésakeioja ledlit — itt egyszer(ien nincs mit ten-
nK.

E realista felfogdssal a riporter ugyan elfszir taldlkozlk s killdn-
biz6 postaszerveknél tett atjal sordn, de végeredményben nines min
vitatkoznl, A tovdbbiakbdl hasonléan negativ kép 4N Sssze a kultdr-
vonalrél, Amidta a szomszéd telken bontanak, nines termik. Amit
lehet, azt azért megteszik: van két-két bérletllk a Vigbe, a Maddchba
€5 az Operdba. ezeket jutalomként adjdk oda. Nemrég jartak a Nem-
zetl Galéridban; killondsen szorgalmazzdk a konyVtdr ldtogatésat;
mert — mindt mondjik -~ fontos, hogy a nyolc #ltaldnossal érkezet-

teket rdszoktassdk az olvasdsra, Legvégill a eportélet: van sportkd-

riink, de nem fungdl — igy az ifjusigl felelds. — A
azért ott vagyunk, § van harmine-Stven természe

sportnapokon
tjaronk. A sportkirt

tulajdonképpen miattuk tartjuk fenn.
Buestzéul egy kis tudakozbédds: az ifiiség! n:es;ek bt;lynu jelent-

keznek az szb-llléseken? Haldsz Mérla
Janudrban éppen az ifjtsdgl reszort volt teritéken.

, 8z §Zb es ug;.
O tartotta a be-

szdmolst, S a kilenc szb-tag kozill négy flatal,
Koviri Béla: Erdltetett errd] killdn beszélni. Mi a flatalokat bele-
szamitjuk a kollektiviba., Nem akarjuk megbontani azt,

Firon Andris

€& MIT OIVASSUNK 2

EUROPA KONYVKIADO:
Kozismert a ,Kell a jo
konyv!” cim( olvasopalyazat,
amely szerint az olvasok igeé-
nyeit veszik figyelembe né-
hany mi kiadasanal. Ilyen ala-
pon jelent meg Pausztovszkij:
Nagy varakozisok c. konyv,
amelyben az iré lirai vissza-
emlékezések formajaban ele-
veniti fel az ifjG szovjet alla-
mért vivott harc légkorét.

Csehov: Dréama a vaddsza-
ton c¢. kisregény is e palydzat-
nak kiszonhetd. Egy vizsgalo-
bir6 mondja el a szerzével
egylitt véleményét a féltékeny-
séghdl elkovetett gyilkossag-
r6l, mikézben a gyilkos lelep-
lezodik.

Vaszilij Suskin: Kigyomé-
reg c. elbeszélésgyljtemény
minden egyes darabja a mai
életet #likrozi. a szerzd a lat-
szatok mogotti nyersebb valé-
sagot mutatja.

Feuchtwanger: Az Opper-
mann testvérek c. regény egy
német csalad torténete, mely-
nek *agjait Hitler uralomraju-
tisa megrenditi, s nem védi
6ket a nagy vagyon sem.

Shristopher Isherwood: Isten
veled, Berlin c¢. kdnyv 1939-
ben jelent meg elészor, s egy
tragikus torténelmi folyamat-
nak lecsapddasat koveti nyo-
mon.

Maltz: Simon McKeever
utazdsa c¢. kisregény f6szerep-
16je egy T4 esztendds félig bé-
na ember, aki megszokik az
aggok otthonibdl, és izgalmas
kalandokba bonyolédik.

Roger [Ikor: Gloucq . ir.
avagy az aranygyapja c. kis-

regénye ugy kezdbdik, hogy
egy replilogép lezuhan., A ka-
tasztrofat négyen élik tul, s e
négy ember idegen vilagbeli
viszontagsigai €élményszimba
mendek,

»Az esti futdr” (Mai romén
egyfelvondsosok) c. konyv te-
hetséges fiatal {réok produkcié-

ja.

Gerhard Hauptmann: A
soanai eretnek e¢. kinyv 16-
hése egy fiatal plébdnos, aki
beleszeret egy kitaszitott, kidt-
kozott péasztoresaldd lanyéba.
Elbukik, de’' emberként szaba-
dul fel a vallisos babona vi-
1agabal.

»A tigrisember” (Indonéziai
mesék) c¢. kényv 1j, érdekes
kuriézum.

Bezuglov-Klarov:
miatt zdrva.., ¢. biiniigyi re-
gény egy régiségkereskedd
meggyilkildsa koriili izgalmas
nyomozas leirdsa,

MAGVETO KONYVKIADO:
Nemeskiirty Istvan: Requiem
egy hadseregért c. kényvben
a magyar fasiszta kormany
hadseregérél van szé, amely-
nek vezetdi cinikusan haldlba
hajszoltdk az emberek szazez-
reit. Torténelmi dokumentum-
nak is beillik a konyv. Birkds
Endre: Almatlan nappalok c.
konyv sajat hétkéznapjaink
tiikkorképe.
Siegfried Lenz:

Haldileset

Németéra c.

m{ a német lelkiismeretvizs-
galat eddig alighanem legna-
gyobb, legdszintébb regénye.

Ludassy Madria: ,Valéra
valtjuk a filoz6fia igéreteit”
( A francia felvilagosodastol a
francia forradalomig) c. tanul-
mény, a - “Orténetirdsok leg-
jobbjai kizé sorolhatd.

wSzép versek 1971” ¢, konyv-
ben a magyar lira mai leg-
jobbjai talilkoznak, igy a tib-
bi kozott Illyés Gyula, Bara-
nyi Ferenc, Fodor Jozsef, Ga-
rai Gabor, Hidas Antal, Ju-
hdsz Ferenc s a nem régen
elhunyt Devecseri Gdbor. Ta-
kacs Imre: Szertartds c. lirai
gyljtemény véagyat ébreszt a
megvaldsitott belsé szabadsig-
gal vald élésre, Bdlint Lea:
Boldogsdgom erdeje c. vers-
gyljtemény szerzdje nyolcéves
volt, amikor elsé verseit irta:
csodagyerek. Versei rovidek,
de sokatmonddbak. Nddass Jo-
zsef: Foldi szivarvany c. gydj-
temény a kolté 16. kotete. Egy-
szer(i dolgokrGl beszél, ame-
lyek az életben bonyolultnak
Hinnek. <

KOSSUTH KONYVKIADO:
Marx—Engels mavei 2. kitete
jelent meg; azokat a leveleket
tartalmazza, amelyekben har-
costarsaikat Osztonzik a for-
radalmi demokrata és prole-
tirmozgalom ujabb fellendii-
lésére. Figyelmeztetnek az in-

tenzivebb tanulisra, az alapos
ismeretek megszerzésére,

Dolmdnyos Istvdn: A Szov-
jetunié torténete c. md tulaj-
donképpen az elsd rendszeres
térténelmi Gsszefoglalis, amely
smagyar szemmel” tekint vé-
gig a Xkommunizmust épitd
Xgégha'.almn elsé fél évsziza-

n.

Barla-Szabé Odén: Az 1920«
as évek gazdasagi vitai a Szov-
jetuniéban c. koényv izgalmas
olvasmany, még akkor is,. ha
az események 'fél évszazaddal
ezelott torténtek, ,,A gazdaség-
irdnyitds 1j modszerei a Szov-
jetunidban e. koényv viszont
mar a mai problémik megol-
dasat feszegeti. : -

J. I. Parnov: A végtele
keresztitjan ¢, konyv az esz-
méknek arr6]l a csatdjarél be-
s2¢]l, amelyben a vildg kor-
szer( fizikai képe sziiletik, Va-
jon lehet-e a fénysebességnél
nagyobb sebesség? A vilag-
egyetem véges-e vagy végte-
len? — stb. i

KOZGAZDASAGI ES JOGI
KONYVKIADO: ,Budapesti
ldtomds” (valogatott radidia-
tékok) e. kinyv szerkesz'Gie,
Lékai Otté e miifaj kedveldi-
nek emlékeztetsiil, masoknak
izelitoiil szolgal kiemelkedSbb
radidjatékok ismertetésére. A
szerz0k kozt taldljuk Szako-
nyi Kirolyt, Csurka - Istvant,
wMagyar Televiziédramdk” e
konyvben helyt kapott Palotai
Boris: N6 a barakkban; Mes-
terhdzi Lajos: Mar késé cfmf
draméja is,



G )Vt TRV, XDVK ANYANAK

' Panni és Feri kordn felkel-
tek, becsomagoltik az anydk
napi ajdndékaikat fehér se-
lyempapirba. Panni teritot ké-
szitett, Feri egy olvasdldmpdt
digyeskedett ossze nagy titok-
ban. Virdgot vdsaroltak, el-
dugtdk a pincébe wmég szom-
baton. Vasdrnap Panni  sza-
ladt a viragért. A lépcséhizban
osszetaldlkozott Sari ménivel,
aki az elsé emeleten lakott, I1-
ledelmesen koszént neki, Sari
néni kedvesen vissza®Oszont,
de valami kiilonds szomorisig
csengett ki hangjabol.

— Nagyon szép a virdgod,
Pannikdm.  Oriilhet  édes.
anydd.

Panni nem tudta elfelejteni
Séri méni hangjiban a szomo-
rusdgot. Ugy érezte, ezen a
napon nem szabad senkinek
szomorkodni. Meg is mondta
Ferkénak, ami a szivét nyom-
ta.

— Tudod, Panka, azért szo-
mori Sari néni, mert meg-
halt gz egyetlen fia a hdbori-
ban. Ot nem koszonti senki,
Olyan hdlds nekem is, ha se-
gitem a lépcson felhozni a
cuccit. Nehéz neki, pedig
olyan keveset vdsdrol. De mi

kell két olyan kisoregnek,
mint Sdri néni és a bdesi. Két
ember az 6korbél — nevetett
Ferko.

De nem értek rd sokat be-
szélgetni, siettek koszonteni
édesanyjukat: — Sokdig éljél,
édesanyank és legyél nagyon,
nagyon boldog!

Edesanyjuk meghatottan
dlelte dt mindkettéjiiket.

-— Nagyon sok oréomom van
hennetek, igaz emberek vagy-
tok.

Nagyszerii iinnepi reggeli
kévetkezett, Haboskdvé, ma.
zsclds kaldcs. Reggeli utdn
Panni eldszedte 2zsebpénzét,
leszaladt és vdsdrolt egy cso.
kor virdgot, Mikor hazatért,
kérte Ferkét:

. — QGyere, Ferko, kdszontsiik
. meg Sdri nénit — a fia he-
lyett.

Sdri néni nagyon meghato-
dott, kinnyes szemmel  ko-
szonte

-~ Kdszonom e virdgof, de
legf6képpen a szeretetet, me-
lyet a viraggal egyiitt adtafok
és bearanyoztitok vele két
oregember életét...

Fasi Katalin

Postas Panni levele

A tavaszi szé

3pségdpoldsrol

A vlwmdmegény téh étrend a napfeny'hxény meglatszik
a birion, tehat ezen kell elsésorban segiteni, Gyors eredmény

érhetd el vitaminos pakoldsokkal. Fontos szabaly! A pakolést
kizarolag alaposan megtisztitott arc-, és nyakbérre kenjiik
fel. Altaliaban 10—15 percig hagyjuk a bérén, utdna langyos,
majd hideg vizzel lemossuk, és az arcbériink mindségének
megfeleld krémmel bekenjiik,

Udité vitaminos pakolds: 1 tojassargajat, 1 dkg élesztot,
néhany csepp citromot, mokkas kanil mézet, mokkas kandl
nyerstej szinét, egy evokanal reszelt sargarépat vagy mas gyli-
molesdt jél osszekeveriink és a bérre kenjiik,

Fehérito pakolas: (szeploket halvinyitja) egy kisebb ubor-
két, egészen aprélyuku reszeldn lereszellink, adunk hozzd egy
kavés kanal citromot, és annyi tejfolt (vagy joghurt sfrdjéf),
hogy a massza kenhetd legyen.

Szdraz borre olajpakolds: az egész arc-, és nyakbdrt be-
boritjuk langyos olajba martott puha rongydarabokkal vagy
olajba martott vattadarabokkal és addig hagyjuk a boron,
amig felszivodik.

Zsiros, pattandsos borre vasarolunk kamillaport vagy f6-
ziink j6 erds kamillateit, egy evékanal kamillateat, vagy vizes
kamillaport Osszekeveriink 3 dkg élesztdvel, 1 tojdsfehérje
habjaval, egy kiskandl sOsborszesszel, pir csepp citrommal és
felkenjiik a borre. Szdradds utian ismét bekenjiik. Lemossuk,
utana ,Teenager” poérusdsszehizé arcvizzel attoroljik.

. Altaldnos kozmetikai tandcsok: fogyasszunk minél tobb
vitaminos tavaszi zéldfélét, tartézkodjunk sokat a levegdn és
napi par perces rendszeres tornat iktassunk be szépségilink

érdekében. .

Postas Panni

A Kolumbus vitorlds

A csendes kis fekete-tengeri
halaszfalu lakéinak dolgos,
nyugodt életét titokzatos el-
tlnések, gyilkossig, egy majd-
nem végzetes haj6robbands
dalja fel. Mi torténhetett? Az,
hogy a falu kozelében egy
geolégus professzor a hélium-
gyartas alapanyagidt szolgald
ritka asvanyt taldl, amelyet
az ellenséges hatalom kiszi-
matolt. Rokonszenves ifji hé-
sok is megjelennek a szinen
és véaratlan, izgalmas fordu-
latok serege tarulkozik ki. A
regényt Nyikola Trublajini
irta.

Balazs Anna: Torténetek
Flérarél c. konyv {6hdse va-
1Gsdgos személy: Martos Flo-
ra, a magyar munkédsmozga-
lom egyik legrokonszenvesebb
alakja, a Vorts Segély veze-
toje. A torékeny, latszatra
gyenge asszonyt az embersze-
retet és a részvét vezeti el a
forradalmarok tdbordba, s va-
lik belGle kivalé harcos, ke-
mény  megprobaltatisokban
helytdllé ember.

Pdlfalvi Ndndor: Papirhaz
c. regénye nyomon koveti egy
hdzaddlt bényédszesalad kilz-
delmét. Hamar Mdrton: Véget
nem érd nappalok c¢. ti-
kényve szérakoztats, ugyan-
akkor izgalmas. Anneliese
Felsenstein: Hétkoznapi va-
razslat c. regényében hiarom
béesi gyerek keres igazsagot
és kiutat napi gondjaibdl. A
zene hatalma, a hétkdznapl
vardzslat segiti Gket megol-
dashoz. A szerzé Mozartot, az
alkotét és az embert hozza
kbdzel kis olvas6ihoz. Roéna-
szegi Miklos: Az ordégi Li-
quor c¢. fantasztikus regény
egy sejttani felfedezés korii-
li harc izgalmas torténete.

wArany 1x1” c. képeskinyv
6t éven feliilieknek szl
Reich Kidroly rajzaival. A sok
érdekesség kozt emlitjik a
nagy tarélyt kakast, a ma-
citestvéreket, a réka £s nyu-
szitirsasigot. (Mora Konyv-
kiado.)

63 focicsapai

Népes tdrsasig gyiilekezett mar-
cius utolsé hétféjén a Bp. Postas
Egressy ti sporttelepén. Az ez évi
szakszervezeti f{izemi labdartigoé~
bajnoksig részvevbinek intézoi,
képviseloi gyiilekeztek — a baj-

noksig sorsoldsara. A sok intézd,
képviselﬁ nyilvin sok csapatot is
jelent .

- Igen - vilaszolt Pressmayer
Jézsef, a Budapesti Téstnevelési és
'rbmegsport Bizottsig elnike, =
Nagy a jatékkedv. Izgalmas baj-
noki évnek néziink elébe.

A bajnoksdgra jelentkezettek
szama is ezt igazolja. Ot osztily-
ban 55 férfi, killbn osztilyban 8
néi, & 63 jelezte in-
duldsat, ez tizzel tébb, mint
amennyi csapat 1971-ben befejezte
az ilzemi labdaragé bajnoksigot. A
néi bajnoksigra — amely szak-
méank sporttdrténetében az elsé —
az alibbi munkahelyek ec¢sapatai
indulnak: Jézsef, Teréz, Budapest
62, Budapest 72, Budapest 100,
Anyagszertir, PSZSZI és Alkdz-
pont-TIG,

Bdlint Janos, a labdarigé tarsa-
dalmi bizottsag vezetije az inté-
zoknek kiildn magyarazta a néi
bajnoksig feltételeit, tudnivaldit.
A Dbizottsigra ,,sajdtos”,
ni ,,n6i gondok” varnak, az 8it6z6-
és szereléskérdés, Ez utoébbival a
munkahelyek tébbsége nem ren-
delkezik, hiszen a ndéi focibajnok-
sdg teljesen j tdmegsportunkban.
Mind tre az intézék, a szere-
lésgondokkal Kkapesolatban, biza-
kodva mondottdk: Majd segit a
szakszervezeti tandcs!

Az aprills 10-én megkezdoditt
férfibajnokséggal kapcsolatban —
a nb6k két héttel késdbb kezd !
— Altaldban az a vélemény, hogy
idén is az Alkdzpont-TIG a legesé
lyesebb az 1. osztilyban. Ez a csa-
pat 1962 d6ta nyoleszor nyert L
osztdly bajnoksdgot az iizemi
sportban. Mint sportfelelds, Szép-
laki Léaszlé6 elmondotta: tavaly éta
nem gyengiiltek, s6t egy tehetsé-
ges fiatal jatékossal erGstditt a
garda: Nem vagyunk elbizakodot-
tak, idén erdsebb a mezdény, mint
tavaly volt, Véleményem szerint
ebben az évben a Teréz a bajno-
ki efm legnagyobb esélyese.

Rammer Dezs, a HALEP 6rik-
ifja  jatékos-intézdje esendesen
ennyit fiiz hozzd: Csapatunk 1966-
ban a IIl, osztilyban, 1967-ben a
II, osztailyban nyert bajnoksagot,
1968-ban I. osztilyon bronzérme-
sek lettiink és 1969-ben mi nyer-
tiikk az I osztdlya f{izemi bajnok-
sdgot. Ezutdn sok fiatal bevonuilt
katondnak, fgy 1970-ben harmadi-
kok, 1971-ben pedig hatodikok let-
tiink, Idén viszont tobb fiata]l le-
szerelt, visszatért. Azt hiszem, az
1972, évi iizemi bajnokségba ne-
kilnk is lesz némi beleszéli-

sunk ...
rajtot

mondhat-

Majd elvdlik! A bajnoki
jelzé sips:b feihusnnt os o

(V'—l)

Bajnoksagra tornek

Remekiil kezdtek a HTI Szere-
16k csapatai. Az I, és a Il osztaly-
ban is a bajnoki tabldzat élén &ll-
tak, a negyedik fordulé utin. A
III. osztalyban a Budapest 114, a
IV. osztalyban a HTI Goc, az V. és
a VI. osztilyban a Kispest csapa-
ta vezették a bajnoki mezdnyt. A
néi csapatoknal az I. osztilyban
a KHI L, a IL osztilyban az Al-
kozpont IL egyiittese allt az élen,

Négy forduldt bonyolitottak le —
lapunk zartdig — az {izemi asz-
talitenisz csapatbajnoksdagban, Or-
vendetes, hogy immadr hat (!) osz-
tilyban folynak a férfi- és két osz-
ttlylnn a n6i mérkdzések. Szoro-
sak fizdelmek, meglepetések is
aluduk Els6sorban a kitiné
nemrégen m mindsitett — jaté-
kosalval kidllé HTI G6o két vere-
sége volt vdratlan,

Sporthirek

«» A nyugdijas sakkozék Felsza-
badulds Kupajaért folyd szakszer-
vezetl versenyt ez évben is meg-
rendezték, Ut héten at folyt a
verseny hat csapat kozitt, A vén-
dorkupidt — megismételve tavalyi
gyb6zelmét — a KPVDSZ egylitte-
sé nyerte. A postds sakk-veterd-
nok is ,dobogdéra" kerilltek, a
1. helyen végeztek.

o Allitégondokkal kiiszkédik az
NB I-be feljutott Bp. Postds férfi
tekézOk szakosztdalya. A bajnok-
s4g 5. forduléjdban, a MOM-t6] el
szenvedett 8:0 ardnyl vereség
mégis érthetetlen,

& A Kkerékpirosok Dbiztatéan
kezdték az idényt, Az év elsd or-
szdgutl versenyén raithoz dlitak a
leglobb pélyaversenyvzék is. Ma-
gyar LAszl6 keményen harcolt a
wSzilletett” omszdguatiakkal., A ju-
niorok g0 km-es futaméban Tiszai
gylzott. Postds gyodzelem szilletett
az ifjusagi vaskerekesek csoport-
jdban is, Varadi révén, ugyanitt
Szabé bronzérmes lett. A serdiilsk
mezényében a fiatal Szollési ért
el szép helyezést,

«» A Soproni Postis kosarlabda-
z6knak az NB II-ben, a futballis-
téknak a megyel bajnoksag I osz-
tdlydban sikeriilt tavaly ugy meg-
kapaszkodni, hogy — bér jog sze-
rint kiestek — ° lemorzsolédédsok,
visszalépések, csapatdsszevondsok
révén mégis megmaradtak,

+» Hérom osztilyra bovillt az
tzemi sakkbajnoksdg! Idén a ta-
valyl 12-r8l 24-re (1) ndvekedett az
izemi férfi sakkesapat-bajnokség-

Tornaszlanyok :

A zongera hangjaira 11 csinos, fiatal lany harmonikus,
gyonydrli mozgasba kezd. Koziiliik kettd — Csdszdr Monika és
Nagy Zsuzsa — a Bp. Postas nagy multd tornaszakosztdlydanak
versenyzbje. A budapesti Sportesarnokban, a miincheni olim-
pidra késziilddé ndi torndszvalogatott-keret edzésén taldlkoz-
tam veliik. A hét minden napjdn — vasarnap kivételével —
3-—4 Orat edzenek. S ezek az edzések — bar fiatal lanyokrél
van sz6 — nem sorolhatok a kénnyed vidamsiagok kozé, Az
ugrésok, forgasok, bonyoluit, dsszetett mozdulatok a balett és
az akrobatika latvanyosan szép keverékei.

Birja?

— Igen — mosolyog, mar a napi edzés utédn, ,civilbe”
6ltozve Csdszdr Monika. A beszélgetés nyomin kibontakozik
a tehetséges fiatalok egészséges sportszeretetének eredménye,
amelyet a Bp. Postds segitségével értek el. A két Postas-kisléany
ott van az eddigi legnagyobb szabéstinak igérkezé nyéri olim-
piai jatékok elbkésziiletein, a magyar olimpiai keret tagjaként.

Mbénika szivesen, szeretettel beszél arrdl, hogyan keriilt a
Bp. Postas tornaszakosztilydhoz,

— A Vasasban kezdtem, de 1968-ban atjottem a Dn.“Pos-
tishoz — mondja —, ahol nagy szeretettel fogadtak. Macus
néni (dr. Kovdesné) és Gyorgyi néni (Benkéné) nyomban ,ke-
zelésbe” vettek, amelynek hamarosan jelentkezett«gz gﬁ fi-
gyelemre mélté eredménye. 1969-ben Pécsett, az im-
pnéntégyéztem Aztan kertiltem a Bp. Postés néi K csﬁhaﬁnak
keretébe,

— Most is szdmos tehetséges liny késziil az idei .verse-
nyekre a Bp. Postas szakosztdalyaiban — vélekedik Ménika, —
Sarkadi Ildi, Barték Zsuzsa, Locsei Zsuzsa, Bognar Erzsi, Sza-
bé Zsuzsa, hogy csak néhény nevet emlitsek.

Csdszdr Monikdt a valogatottsig, az olimpiai kerettagség
kotelezi, hogy — Miinchenig — ne az egyesiiletében edzzen.
De Ménika eljon az Egressy uti Gj tornacsarnokba, amelynek
korszer{iségérél, kitiné berendezésérdl, az edzési lehetdségek
magas szinvonaldrél a legnagyobb elismeréssel, lelkesedéssel
beszél. Kiiléondsen annak oril, hogy a régi filctalaj helyeti
tgynevezett Reuter-anyagon dolgozhatnak, amely rugalma-
sabb, lgymond, sokkal jobban ,dob”, és a versenyzd labat
kiméli.

— Igaz, ilyenkor nem 61t6z6m szerelésbe. De az egyesiileti
edzés utdn osszejovok klubtarsaimmal, a szakosztaly vezetdi-
vel, hogy megbeszéljiik a feladatokat, amelyek — a kozelgd
hazai versenyeken — reank varnak. Aprlhs végén keriil sorra
ugyanis az 1. osztdlyt néi csapatbamokség elsd forduldja. Ta=
valy Kiesit gyengé-bben kezdtiink, s igyv, bar a végén belelen-
diiltiink, csak az 5. helyen végeztiink. Idén jobban akarunk
szerepelm Ha a garda tagjaib6l (Nagy Zsuzsa, Sarkadi Ildi,
Lécsei Zsuzsa, Bogndr Erzsi, Bartok Zsuzsa .Zsuzsa-csapat?”
és Csdszar Monika) nem sériill meg senki, ﬁgy elébb is vég~
ziink a csapatbajnoksdgban. Aztin jon a Matolay-emlékver«
seny, s utdna Miinchen...

Vedres Jozsef

ra nevezettek szdma. A Bp. Tarsa-
dalmi és Tomegsport Bizottsdg ha-
rom — egyenként 8 csapatbol allé
— osztalyt szervezett. A kiizdelmek
mérecius végén megkezdddtek. Az
els§ fordulék nem hoztak megle-
petésaket, s 4ltaldban az esélye-
sek gylztek. A kevés jelentkezd
miatt ez évben sem sikeriilt ndi
esapatbajnolségot szervezni,

(vedres)

Természetjdards

A ,Lassan jarj, tovdbb élsz!”
gondolat jegyében szervezett pos-
tds kirdnduldsok, természetbarat
turdk Aprilisi elsé eseménye a Vi~
roskohdz vezetd felszabaduléasi
emiéktura volt, amelyet — &prilis
23-4n ~ egy séta kovet a Budai-
hegyekben. Ez utdbbi tGtvonala:
Hivosvblgy — Harsakalja — Ma-
tyas kirdly Emlékm( — Es6hfz —
Oroszldnszikla — Fenydgydngye. A
tdv 6 km: taldlkozas aprilis 23-dn,
reggel 9 Grakor a Moszkva téren,
az 56-o0s villamos végdlloméasan.
Mdjusban két rovid tava, 1do-
sebb korosztdlyokat is hivée tirat
rendez a természet]drd tdarsadalmi
bizottsdg., M4ajus 6-d&n, 16 érakor
szalonnasiitéssel egybekotitt ki-
rinduldsra gyiilekeznek a részt-
vevok a Moéricz Zsigmond Korié-
ren, a 41-es villamos végallomasa-
nil. Utvonal: Kamaraerd6 — Es6-

héz — Thzrakdhely (itt lesz a sza-
lonnasiités) — Panorama espresszoé
= Voroskuti 4t — Moéricz Zsig-
mond koéntér,

Masnap, méjus 7-én (vasdrnap)
komolyabb, bar nem megerdltets
tira var a természetbardtokra.
Reggzel 8 orakor gyiilekezé az 6bu-
dai Miklés utedban, a 18-as autd-
busz végillomidsandl. Innen - in-
dul dtnak a bakancsos tdrsasig a
14 km-es ltvonalnak, a Pilis hegy-
ségbe. A ,Kirdly Albert Emlék-
tira” néven lebonyolitdisra kerilld
tara f6bb &llomdsal: Pilisborosje-
néi tdglagydr — Ilonavblgy — Csi=
zi-malom — Solyméri fal — Ke-
vélynyereg — Stromfeld Aurél Tu-
ristahéz — Nagykevély — Eziist-
hegy — Pusatahegy — ROkahegy
— Csillaghegy — BHEV o6budal
végéllomas.

v=)

Régzi torténetek

A hires és tehetséges, posta-
ligyeket is intéz6 Baross Gdabor

minisztersége alatt hangoz-
tattdk legtobbet, hogy a pos-
taintézet katonai = fegyelem
nélkiil nem dolgozhatik. A
posta vezeté emberei ezt az el-
vet olyan talzasba vitték,
hogyv a posta arculata a kivet-
kezbképpen nézett ki: Fent
zsarnoki erdszak, kozépen az
embereket semmibevevd k-
zinséges életmod, és lent a
legelnyomottabb rétegnek, a
postaszolgaknak lassan erjedd
forrongéasa.

Clyan idegen és gdgis szel-
lem uralkodott a kinestari hi-
vataloknil, hogy a tiébb szaz
személyt szamlalé {opostahi-
vatal tisztvisel6i még egymaébs-
rél sem akartak tudni. A va-
laszfalat a postaszolgdk don-
tostdk le, mégpedig a legexpo-
naltabb idében, amikor az
egész Magyarorszag késziilt
ezeréves fenndllasdnak {linnep-
ségeire, a latvanyos és mutat-

vanyos milleniumi  gorog-
tlzre.

A postaszolgak sztrajkja
megbénitotta az orszigot. Az
addigi vezetoket levaltotidk,
és helylikre viszonylag ember-
ségesebb, megértobb iranyiték
keriiltek.

A sztrajk utan, 1895-ben,
amikor a budapesti postaigaz-
gatosag élére Diirr Kdroly ke-
riilt, az egyik napilap munka-
tarsa, a Korona-herceg utcd-
ban jarva észrevette, hogy a
posta és tavirda palota ormain
gyaszlobogd leng, Erdeklodve
fordult g postashoz, mert azt
hitte, hogy a posta és tavirda
intézet valamelyik dignitariu-
sat vesztette el.. Meglepbédve
hallotta, hogy Diirr Kdaroly
igazgaté r mindenkor kitfizeti
a gyaszlobogét, ha a személy-
zet barmely alkalmazdsa tagja
hal meg. Az (jsagir6 ezen na-
gyon elesodalkozott.

— A postaintézmény az el-
sb6 — allapitotta meg magédban
orommel — ahol legaldbb a
haldl mindent kiegyenlit...
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VIZSZINTES: 1. Ez is se- 44. Rémai szdmok, 45. Ezen a
gitség a nagycsalddosoknak, helyen, 47. Kovacs Laszlo, 48

10. Francia varos, 11. Kozel-
Keletrél valg, 12, Fém, 14. Szi-
getlakdok, 15. Testrész, 16.
Vegyi anyag, 18. Az épit6-
anyag, 19. Fém, 20. Jarni,
22. Tova, 23. Nulla, 25. Ka-
la anyag, 27. Kozépen ,ho-
zat”!, 28. Csapadék, 30. Zenei
~félhang”, 31. Kicsinyls, 34
Tavirati hang, 36. Nyaj te-
szi, 37. V. N., 38. Személynév-
mas, 40. Spion, 41. Rdmai
kett6, 42. Becézett ledny, 44.
Megfogalmaz6i, 46. Edények,
48. Kipusztit.

FUGGOLEGES: 1. Fényesi-
tett, 2. Figyel, 3. Vegyi anyag,
4. A. E. M, 5. Azonos bet(k,
6. 3,14, 7. Becézett ledny, 8.
Raktédra, 9. Dalolja, 13. Ezzel
tdmogatjuk a nagycsalddoso-
kat, 16. Kicsinyitéképzo, 17.
Névtelen, 20. M. O., 21, For-
ditott fiuy, 24. Tetéz, 26. Ora,
perc, 28. Esztendfk (—'), 29.
Senki sem, 32. Tova, 33. Azo-
nos betlk, 35. Ritka férfinév
(névelbvel), 37. Virdg, 39. M-
solna, '41. Forditva: hires bor,
42. A nagycsalddok gyerme-
keinek biztositjuk, 43. I. A. A,

Kicsinyit6képzo.

Bekiildendé a vizszintes 1.,
a fiiggdleges 13. és 42.

Bekiildési  hatarido:
lis 28.

Az el6z6 szamban kozolt
keresztrejtvény helyes meg-
fejtése: vizszintes 1.: Ujita-
sok és talailmanyok, fiiggdle-
ges 13.: Mezé Béla, 15.: A
munkavédelmi o6rnaplo.

Konyvjutalmat nyerfek:
Szurok Istvanné (Szeged),
Sziics Jozsef (Szeged), Tep-
pert Anna (Pécsvarad), Ko-
vari Tibor (Szeged), Téth
Laszlé (Budapest).

apri-
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a Postasok s‘zakszervezeténes
apja
Szerkes:ll ¢ szerkesztd bizotisdz.
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Szerkeszt6ség: Budapest,
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igazgatéja.
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Szikrs Lapnyomda. Budapest
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HUSEG A POSTAHOZ...

Rovidnadragosokbol
- t6rzsgé‘rdatﬁagok

Olyan volt, mint egy érett-
ségi talalkoz6: az asztalfén az
osztalyfonok, mellette a ne-
bulék, — harminckét postés-
névendék. Ki megkopaszodva,
ki pocakot eresztve, ki meg-
észiilve. Harminc évvel ez-
elott, 15—16 éves fejjel, ro-
vidnadrigban {iltek a Luther
utcai iskolapadban: a tiz
hénapig tarté postasképzo
tanfolyamra. Tiz hénap ugyan
nem hosszt id6, és mégis Ggy
tinik, mintha tiz évet toltot-
tek volna  egyiitt. Konnyes
szemmel olelgetik egymast,
emlékeik kozott kutatva ,és
arra emlékszel...?” is-
métlédik unos-untalan a kér-
dés. Es valamennyien emlé-
keznek. Aztan hirtelen csend
tamad, a Postas Miuvelddési
Kozpont killéntermében, dr.
Szabé Istvin az osztdlynaplé-
val felall. Névsorolvasas. ,Je-
len! Jelen!... Nem tudtuk
kinyomozni a cimét.., Kilfol-
doén él... Jelen!”

Akkor, 1942-ben szdzan vé-
gezték el a tanfolyamot. Dél-
elott a postan dolgoztak, dél-
utdn tanultak. Az osztily
egyik fele a tavir6 hivatal-
hoz, a masik fele pedig a 72-
eshez keriilt, de taldlni Kko-
zottilk orvost, rendfr- és ka-
tonatisztet, jogtandcsost, hogy
csak néhany foglalkozasi dgat

emlitsiink. Az egykori ndven-
dékek ttulnyomé tobbsége ma
is a postanal dolgozik.

Unnepeltek. Az ifjusigot, az
elmult 30 esztenddt, a jelent,
a jovét — a kovetkezo taldl-
kozo6t., Koccintottak. Felborult
iilésrend és szinte percenként
cserélnek egymassal  helyet.
A néhany o6rat ki kell hasznél-
ni, mindent meg kell tudni
egymasrol. Es ez az a pillanat,
amikor az ujsagirénak nem il-
lik kérdésekkel zaklatni Oket...

Mas alkalmat taldltunk,
hogy néhédnyukkal: Farkas Ist-
vannal, Féldhdzi Béldval, Ma-
tis Tamdssal és Szabé Jend-
vel beszélgessiink a harom év-
tized emlékérdl.

— Mozdonyvezets szerettem
volna lenni— meséli Szabd Je-
né. — De egy nap Jaszarok-
szallas kozségben megjelent a
hirdetés: postasnovendékeket
vesznek fel. Unokatestvérem-
mel palyazatot adtunk  be,
csak engem veftek fel. A 72-
esbe keriiltem. Ott dolgoztam
egészen 1951-ig. Azutan keriil-
tem a mozgdbpostahoz.

Husz éven &t utazott, és
nines olyan allomas Magyar-
orszagon, ahol ne jart volna.
Hajnalban kelt, kés6 este
fekiidt. Amire legbiiszkébb:
nyoleszoros szocialista brigad-
tag. 1967-ben érettségizett...

— Azokban az években sok
fiatal keriilt hozzdnk — mond-
ja — s bizony kérkedtek, hogy
6k technikusok. Néhanyan
osszebeszéltiink, s beiratkoz-
tunk az esti technikumba...

Ez a tény nem jelentett kii-
16nosebb eléremenetelt, mint
meséli: kizarélag dacbdél érett-
ségizett. 1971-ben’ megvalasz-
tottdk szakszervezeti titkarnak.
Az6ta nem utazik., 700 dolgo-
z6 bizalméat élvezi, intézi ér-
dekvédelmiiket, szervezi a
munkaverseny-mozgalmat. Két
feln6tt lanya van, mindkettd
postas.

Farkas Istvdn, Nagykanizsa
1-es posta féellendre, 30 évvel
ezeldtt arrél volt ,kozismert”,
hogy nem érte el a tavirégé-
pet, s ezért a székre konyvet
kellett tenni. Flszeres tanonc-
ként kezdte, s aztan édesapja,
aki postds volt, unszoldsara je-
lentkezett a tanfolyamra. A
Téviré Hivatalba osztottak.
Eleinte a morzetaviratozast ta-
nulta, késébb a Siemens-gépen
is kivaléan dolgozott.

— Eletembe 1949 hozott for-
dulatot. Nagykanizsdn jartam,
megismertem egy szép kis-
lanyt. Egy évvel késobb fele-
ségiil vettem, s lekoltoztem.

Nehezen jutott eldre, fizeté-
se is lassacskdan emelkedett.

Néha arra gondolt: méas 4llds
utan néz. A tavirégéptél azon-
ban nem tudott megvalni.
Hat éve amolyan mindenes a
nagykanizsai postan, egysze-
mélyben féellenér, tavirdsz és
pénztaros.

— Ma mar semmi pénzért
nem mennék el...

Foldhazi Béla levélszétosz-
toként kezdte a 72-esben. Az-
tan kiilonbbtzé vizsgakat tett
le és 1950-ben kertilt a Mozgé-
postédhoz:

Budapest—Salgétarjan
volt az els6 dutvonalam —
emlékezik., — Az6%a én is be-
utaztam az egész orszagot. Ja,
igaz is, én is leérettségiztem.
Elvezem az utazast. Ha itthon
vagyok, = szinte varom, hogy
felillhessek a vonatra, igaz,
minden percet kihaszndlok.

Mesélik roéla: ahogy befe-
jezi munkéajat valamelyik vi-
déki allomason, ecsetet ragad
és festeni kezd. Felesége pos-
tas, lanya ugyszintén. Postas-
familia!

Matis Tamds 30 éve egy he-
lyen, a "%2-esben dolgozik.
Bajnok: eddig hétszer volt
elsé az orszagos szétoszié ver-
senyen. 24 perc, 34 madsod-
perc alatt 3000 levelet osztott
szét 11 csoportba. Ez a leg-
jobb ideje. O is postds ,cse-
mete”, édesapja is az volt,
teese is az. De nemesak , baj-
nok”, hanem cimnyomozé is,
habar ez nem tartozik hivata-
lgsan munkakérébe. Néhany
évvel ezeldtt egy levél érkezett

Ausztraliabél, amelyen a né-
ven kiviil csak annyi
allt:  Vasasszentpéter ut-
ca. A  hivatalos cimnyo-
moz6 mnem tudta kideri-
teni a cimet. Maitis kezébe
keriilt. Gondolkozott, s aztian

lefogadta, hogy az utca Szege-
den van. Igaza lett! Nem ta-
nult tovdbb, nem jutott e16bb-
re a ranglétran, maradt levél-
szétosztonak,

— Sokan kérdezték: elége-
dett vagyok-e? Mit mondhat-
nék midist, mint hogy igen. Ha
az ember egy dologhoz ért,
akkor nem sziikséges minden
aron valami mast kezdeni.
Ugy érzem, amit tanultam, azt
tudom és amig birom erdvel
és sziikség lesz ram, addig ma-
radok...

Hat ilyenek az egykori ,ro-
vidnadragosok”. (P—s)

w 9 &
Hosi példatok

Torténelmet formdlé har-
cosok, volt postdas wvoroskato-
ndk, a munkdsmozgalom vete.
ranjai mdrcius 21-én ott il
tek szakszervezetiink székhd.
zanak elocsarnokdban, e Ta-
ndcskoztdrsasdg mdrtirjainak
mdrvinytibldija alatt, hogy
emlékezzenek a hdsi napokra,
azokra a mapokra, amikor ez
orszdgban elsé izben valdsult
meg a munkds paraszthatalom,

S mennyi minden tortént
azota, 1919. mdarcius 21-e Ota.
52 esztendd multdn a térképen
a szocialista tdrsadalom, a
jobb, az emberibb, t6bb or-
szdgban valdsult meg, s ez or-
szagok egy uj vildgrendszerré
kovdcsolédtak egybe. Igen, a
proletdar széttorte bilincseit és
ujat alkotott, jobbat a régi.
nél. Ezért szeretjiik teljes szi.
viinkbél e rendszer elsé vete-
ranharcosait ...

(bérces)

M KézbesitGket keres a
szaud-arabiai posta. A felté-
tel: terepjarét kell tudni ve-
zetni, s meg kell {ilni a teveét.
A kézbesitdé magas fizetésre és
jelentds borravalora szamit-
hat. A nomad beduinoktél te-
veesikét, birkat és tojast kap-
hat ajandékba.

Lassan elkezdddik nemesak
a bel-, de a kiilféldi {idiilési
szezon is. Szakszervezetiink
nemzetkozi kapesolatai révén,
a korabbi évekhez hasonléan
az idén is szervez a kornyezd
orszigokba cseretidiiltetést.
Az errd] sz6lé6 megallapodd-
sok az orszigok postisszak-
szervezeteivel megtorténtek.

Mdgjus 29-t6l jinius 11-ig
19 magyar postis dolgozb in-
dul az NDK-ba repiilégéppel,
pontosabban a  Berlin—Ta-~
barz iidiilébe iidiilni

A jugoszliviai Petrovic na
moruban._ jinius 13-t6l 29-ig

30 felndtt magyar postds tolti
szabadsagat. .

Munkavédelmi orjarat

Nyaktdré lé

pcsomaszas

Ilyenkor tavasszal szép €s jo a szabadban lenni, Lakihe-
gyen is. A kapun kiviil és a kapun {il zoldell a gyep, a vetes,
a virdg. A radiéallomas teriiletén szorgos kezek nyomén val6-

sagos parksétiny alakult ki.

Emlékszem, egy alkalommal

Kommunista Vasarnaprél irtam riportot, s olyan informaéciét
kaptam, hogy Lakihegyen is dolgoznak a fiatalok, s amikor
kiértem, egy lelket nem taldltam, marmint a parkban, de gazt
annal tobbet, Most viszont, minden nagyon szép, kiviilrél. S
mikor megtudtam, hogy mindezt szocialista brigadok végezték,
még inkabb oriiltem, Tehat Lakihegyen kikoszorilték az 1

‘€évvel ezel6tti esorbat.

" ‘De nézzilk mi van ,beliil”, ugyanis munkavédelmi orjira-

tunkat ezitta] Lakihegyen végeztiik Kiss Ldszléval,

a szak-

szervezet munkavédelmi feliigyel6jével, Kovdes Ferenccel, az
RTV Szakszervezeti Tandcsa munkavédelmi felelsével, Gom-
bos Lajossal, az RTV munkavédelmi eléadéjaval, Téth Imré-

‘vel az allomas munkavédelmi felelosével és

az alloméas vezetdjével.

Polya Janossal,

— Januar 12-én. Ime itt a kényv, a szemle észrevételeivel.
Olvassuk a bejegyzéseket, s azt, hogy néhany helyen az

elektromos vezetékek csatlakoz

61 nincsenek megfelelen f61-

delve. Marcius 25-ig kell a hibat elharitani. A pincelejaré fel-

‘86 betongerendajat fekete-sirga

szintire kell festeni. A hatér-

id6 szintén maéarcius 25. A 300 kw adé moduldtorfiilkéjében a

torott dugaszolé aljzatokat ki
ben. az -asztalilampa csatlakozas

kitani, A végrehajtas hatarideje ugyan az,

kell cserélni. Az add-helység-
ait foldelt tipustura kell kiala-
mint az elobbi

eseteknél volt, Most mar csak azt nem tudni, hogy miért kell
harom ‘hénap ahhoz, hogy az ilyen csip-csup dolgokat elvé-
gezzék, (A hiiség kedvéért megjegyzends: az dllomas vezetdi
kezdeményezték a foldelési feliilvizsgalatot) Megnéztiik a kii-
16nbbzd  szocialis helységeket. Lattuk a férfipihendt, hat agyat

zsGfoltak be, épphogy csak el lehet benne férni.

Viszont a

mozsdd falira elektromos kézszérité keriilt. A néi pihenbben
mar bardisigosabb a kép, csinos fiiggonydk az ablakon, teritd

az asztalon, hiitészekrény ...

Ko6zben elmondjik: a munkaruha-ellatds, mindségileg ja-

vult s6t az allomas kérésére a

f(toknél és takaritékndl a ki-

hordasi id6t ecsdkkentette az igazgatosdg. Nagyon ligyelnek ar-
ra, hogy a kéziszerszidmok megfelel6 mindségben és mennyi-
ségben alljanak rendelkezésre. Lattunk egy, azaz egy darab
zuhanyozot. A nék, férfiak felvaltva hasznaljak.

: — Igényiinket évekkel ezelott a tervekkel egyiitt benyuj-
tottuk az igazgatésignak, de anyagi eszkozok hidanya miatt
nem teljesithetik kérésiinket, pedig a rekonstrukei6 nyomén
kitiriilt épiiletszdrnyban a korszer(i szocidlis helyiségeknek

lenne b6ven helye.

* A 45 fokos meredek 1épesén mésztam fel az ebédldbe, A
1épesdfokok mianyagboritéi néhéany helyen felszakadoztak,

bizony koénnyen megbotolhat v

alaki, s kész a baleset. Eppen

ebédeltek. Az edény mosogatévizet ott a helyszinen melegitik.

Lattunk nagy iires termet,
itt-ott limlomot, Ugy latszik, a

ilyenkor szokdsos munkakéoriil
a hidnyt, de miel6bb!

8 POSTAS DOLG

raktarnak haszndlt szobdkat,

Lakihegyi
mények javitasa.

(bérces)

0zZ0

. radiéallomas két
évvel ezelbtt rekonstrukeiéjat nem kovette a postdn maér
Pétoljak-e

Be kell vallanom, hogy a
beszélgetés elejétol fogva nél-
kiillozott minden, Ggynevezett
hivatalos kotottséget. Nagy
Bélané, a Budapest-vidéki
Postaigazgatésig vezetbje él-
ményeit emlitette, hogy az
évnek minden szakaban so-
kat tapasztal négy megye 560
kispostajanal. Siité Istvdn, a
Teriileti Szakszervezeti Ta-
nédcs titkdrdnak kiegészitGje
adja az egész képet.

— Emlékszel, amikor egy
kemény, fagyos téli napon —
mondta Nagy Bélané —, azt
hiszem tv-késziiléket vittlink
az iskolanak, és a hoéfuvasos
utcdn csak egy kendébe bu-
gyoldlt fejd asszonnyal taldl-
koztunk: a kézbesitével.
Emlékszem! bélint
Stité Istvan. — Sajndltuk az
asszonyt és akkor mondtad:
minden eszkozzel javitani kell
a dolgozék munkakoriilmé-
nyeit...

S miéris a témanal
tunk...

— Parancsolé sziikségszerii-
ség a munkakoriilményekkel
valo fokozottabb torodés —
mondja Nagy Béldné —, hi-
szen az 5 ezer négysziz dol-
gozonknak a 68 szAzaléka né.
Tehédt az 6 helyzetiiket kell
alapvetfen figyelembe venni,
és mint ahogy Siité6 Istvdn az
elobb megjegyezte: minden
rendelkezésre 4ll6 eszkdzzel
javitani.

— Hogyan? ’

— A helyzet lényegbevi-
géan a IX. kongresszus idG-
pontjatél valtozott, de tavaly
tobbet tettiink, mint fél év-
szazad alatt.

— Kérem, mondjon errdl
bévebbet.

— Tizenhat Gj, kis posta-

tartot-

hazat épitettiink a kor kove-

telményeinek szinvonaldn, ti-
zenkett6t pedig ujjaalakitot-
tunk. Ennek az athuz6dé be-
ruhdzdsnak az Osszege elérte
a 35 milliét. 1971-ben Gtven-
négy forgalmi hivatalban cse-
réltiik ki a batorzatot, felaji-
tottuk a berendezést. Forgo-
székeket dllitottunk be a fel-
vevh ablakok mogé, pultba
slillyesztettiik a balesetveszé-
lyes vasldddkat. A lehetdség
szerint szamGztilk a fa- és
széntlizelést, olajkalyhédkat
szereztiink be. Megszint a
mindent beborité por és az
ablakokra fiiggényodk, a pad-
léra szonyeg Kkeriilt. A tiz
dolgozonal tobbet foglalkoz-
taté hivatalokban a szakszer-
vezet Osztonzésére hiitészek-
rényeket dllitottunk be. Négy-
szaz elektromos kézszaritét
szereltettiink fel, és sok hiva-
talunkban megoldottuk a viz-
oblitéses mellékhelyiséget.
Miér elnézést, hogy ezt is
emlitem, de ez alapvetd mun-
kakoriilmény-javité intézke-
dés!

— Sorolhatom tovdbb? De
nézze meg legaldbb fényké-
pekrél az Gjonnan épitett hi-
vatalainkat — mutat Nagy
Béldné az iroda faldn fiiggd
fotokra. — Ez a nyergestjfa-
lui © posta; marvinybetétes
pultokkal, asztalokkal, hatal-
mas {ivegfalakkal, tet6vilagi-
tdssal, faburkolattal és filo-
dendronnal... Nézze, milyen
csinosak a képen lathaté la-
nyok, asszonyok, Gj formaru-
hédjukban. 130 ezer forintot
koltottliink a sikkes ruhdkra a
kongresszus 6ta. Az igazsag-
hoz persze az is hozzitarto-
zik, hogy példiul Kemencén,
a falu legestinyabb és legel-
avultabb  éplilete a posta.
Ugyancsak nem felel meg a

A munka-
korulményekrél

modern kiovetelményeknek
tobb hivatal sem. Kinbitiik a
nagyvarosi forgalmi hivatalo-
kat is. Van reményiink r4,
hogy a kozeljévoben djakat
épitiink negyedik, de legké-
s6bb az otodik - Gtéves - terv-
idészakban. A belsé koriil-
ményeket addig is javitjuk,
az esetleges panaszokat orvo-
soljuk.

— A kézbesitokkel kezd-
tiik. Térjiink taldn vissza az
6 munkakoriilményeikhez,

— Az utébbi idészak 1é-
nyeges Ujitdsai kozé tartozik
a konnyld kerekeken gurulé
kézikocsi, Ezt elsfsorban a
falvakban rendszeresitettiik.
Vésdroltunk néi. kerékparo-
kat és akaszthaté szatyrokat
varrattunk a konnyG beva-
sérlé alkalmatossigok mintd-
jédra. A téli melegruha-ella-
tds is kielégits. Ennek elle-
nére ezen a teriileten legsi-
lyosabb a munkaers-problé-
ma. A kézbesités nem tarto-
zik a vonzé foglalkozisok ki-
zé,

Siité Istvin  kiegészitésiil
hozziteszi: A  kongresszus
elott felmértiik a helyzetet.
600 kérés gyflt 6ssze, s azok
szerepelnek kozos terveink-
ben. Jélesd érzés megillapita-
ni: a 600 problémabsl mar
csak 50 a megoldatlan. A
munkamédszeriinkre  egyet-
len példa: Nagy elvidirsné
asztaldn ott fekszik a Balas-
sagyarmati Jardsi Bizottsag
levele,

A levél 16 hivatal, kdztiik
Bercel és Nogradkovesd mun-
kakoriilményeirdl, problé-
mair6él  tdjékoztat. Kozosen
oldjuk meg ezeket is. (mar-
ton)

HIREK-066060606

W Nyers Rezsé, az MSZMP
Politikai Bizottsiginak tagja,
a K nti Bizottsdg titkara,
Klézl Robert, az MSZMP KB
gazdasdgpolitikai osztilya he-
lyettes vezetdje ellatogatott a

Posta-vezérigazgatosigra,
aholis Horn Dezso tajékoztat-
ta a vendégeket a posta jelen-
legi helyzetérsl, problémaii-
rél. A megbeszélésen részt vett
Besenyei Miklos szakszerveze-
tiink fotitkara.

B Amerikiban a legijabb
telefonkésziilékek nem csengd-
hangot adnak, hanem béka-
brekegést vagy verébesiripe-
1ést, de egyes késziilékek kel-
lemes fuvola- vagy Xklarinét-
hangokat adnak. Allitélag e
hangok kimélik az emberek
idegeit.

W Atadtik a siéfoki dj tav-
beszélé kozpontot. A gockir-
zetben 11 koézpontot helyeztek
tizembe, amelyek 23 kozség
éjjel-nappali automatikus tav-
beszélo-ellatasat biztositjdk,

B A Pécsi Postaigazgatési-
gon névaddiinnepségét tartot-
tak 9 aprésagnak.

M Szabadegyhaza Gj posta-
hazat kap.

N A Budapesten nagy sikert
araté telefondoktor Miskolcon
is .mikodik”,

W Vasvirott postaforgalmi

szakkdzépiskolat inditottak,
aholis a Sooroni é a Péexi
Postaigazgatdsag teriiletérél

felvett fiatalok tanulnak,

Kiilfoldi udiilés

Immér hagyomény az olasz-
orsziagi Riminiben vald éven-
kénti {idiilés. Ez évben junius
30-t6l julius 14-ig 32 postds-
dolgoz6 pihen a nemzetkjzi-
leg is hires olasz rivieran.

Augusztus 2-t6l 15-ig 40
felnott utazik a lengyelorszégi
Zakopane gyonyori hegyvi-
déki {idiilhelyre. Oktéber 1-
t6l 14-ig pedig a sAovakiai
Stary Smokovecban 35-en tol-
tik szabadsiagukat.

Kiilon emlitjiik az ifjisagi,
illetve gyermekiidiiltetést. Ji-
lius 5-t6l 23-ig a szlovékiai
Trencsén-Tepliceban 35 pos-
tds: lednygyermek tolti vaks-
cidjat. Ugyanitt augusztus 5-
t6l 23-ig 35 fidgyermek vaka-
ci6zik. Az NDK-ba augusztus
21-t6l 30-ig 35 fiatal postis-
dolgozé utazik. Programjuk
gazdagnak igérkezik. Elmen-
nek Bad Blankenburgba, Hal-
berstadtba, Erfurtba, Werni-
gerodeba, Nordhausenba ¢és

Berlinbe. E csoport utazisa
elsGsorban tapasztalatcsere
jellegi.

A szakszervezetl kozépszer-
veknél mar szervezik az emli-
tett kiilfoldi csereiidiilésekre
a dolgozdkat, természetesen a
munkdban példamutatokat.
Szakszervezetiink  egyébként
jelentds anyagi tdmogatast,
kedvezményt biztosit: a fel-
nétteknek 1-fére 1000 forint,
a gyermekeknek 600 forint
hozzdjdrulast ad.

Elményekben gazdag, j6 pi-
henést kivanunk.

(Kr—)

Nemzetkozi hirek

® Az NDK Szaillitasi és

Hirkdzlési Szakszervezete 4p-
rilis 13—14-én  tartotta 3.
kdzponti  kiilddttkonferencid-
jat, amelyet szakszerveze«
tiink elnoksége taviratban
koszontott.

® A Romin Postas Sport-
szovetség majus 14-én Buka-
restben rendezi meg a XXVIIL
postds gyalogléversenyt,
amelyre a magyar postas
gyaloglékat is meghividk.

® A Posta és Tavkozlési
Dolgozék Szakszervezeteinek
esehszlovdk szobvetségi bizott-
siga mdajusra magyar postds
szakszervezeti delegdciét hi-
vott meg barati taldlkozas-
ra.

® Az ausziriliai korminy

korlatozni akarja a szakszer-
vezeti jogokat azzal, hogy
kimondta: 1000 dollar biin-
tetéssel kell stjtani a postas
dolgozékat, ha a gazdasagi
kovetelésekért harcot indita-
nak, A felhdborité intézke-
désre a vildg orszdgainak
postds szakszervezetei, fgy a
mi szakszervezetiink is szoli-
daritdsdrél  biztositotta az
Ausztriliai Postdsok Szak-
szervezetét,



